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Інформація про підсумки економічного і соціального розвитку Дніпровського району міста Києва за січень - березень 2017 року
За січень - березень 2017 року до загального фонду бюджету міста Києва надійшло 430,6 млн грн податків та зборів, мобілізованих у Дніпровському районі, що становить 129,9% до планових показників звітного періоду та                    25,5% річних показників. 

В порівнянні з відповідним періодом 2016 року надходження збільшились на 98,8 млн грн, темп росту становить 129,8%.

Згідно з даними від промислових підприємств за звітний період очікується реалізувати продукції на суму 2 097,7 млн грн, що на 15,1 % більше, ніж за відповідний період 2016 року.

Загальний оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту                        як юридичних, так і фізичних осіб-підприємців) по Дніпровському району                       за січень - березень 2017 року склав 5 047,6 млн грн, що на 0,7% більше, ніж за відповідний період 2016 року. 

Впродовж звітного періоду проведено у вихідні дні 10 районних сільськогосподарських ярмарок з продажу плодоовочевої продукції та продовольчих товарів, на яких реалізовано 811,9 тонн продукції. Реалізація продукції на ярмарках здійснювалась через 1 350 торгових точок.

Продовжується розвиток системи освіти району, що зумовлений позитивними демографічними зрушеннями, удосконаленням та оптимізацією мережі навчальних закладів, зміцненням матеріально-технічної бази. У районі дбають про здобуття дітьми дошкільної освіти у закладах різного типу,                     у звітному періоді закінчено роботи по відновленню будівлі дошкільного навчального закладу підрозділу НВК 141 «ОРТ» (вул. Тампере, 7-А), розрахованої на 6 груп 110 дітей, відкриття планується у другому кварталі                2017 року.
Обсяг видатків на утримання галузі «Освіта» за січень-березень                     2017 року в порівнянні з відповідним періодом минулого року збільшився на 31,3%, а середня заробітна плата вчителів збільшилась на 85,1%.
Продовжується робота щодо реформування галузі «Охорони здоров’я»               в районі.

В закладах охорони здоров’я Дніпровського району створена та функціонує електронна реєстратура. 

Обсяг видатків на утримання галузі «Охорона здоров’я» за                               січень – березень 2017 року становить 57,7 млн грн, що на 41,4% більше, ніж за відповідний період 2016 року.
Обсяг фінансування галузі «Культура» за січень - березень 2017 року становить 13,2 млн грн, що на 51,7% більше, ніж у відповідному періоді  минулого року. 

В частині капітальних вкладень та введення в дію потужностей по об’єктах за замовленням Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації Програмою економічного і соціального розвитку міста Києва на 2017 рік передбачено фінансування в обсязі 39 000,0 тис. грн. Станом на 01.04.2017 року виконано робіт на суму 1 836,0 тис. грн. Рівень виконання становить 4,7%. 

Особлива увага керівництвом району приділяється роботі з налагодження зв’язків з громадськістю. З метою залучення громадськості до формування та реалізації державної політики на районному рівні було проведено                        12 засідань «круглого столу», 15 семінарів, 2 засідання Громадської ради при  Дніпровській РДА та 28 заходів за участю з громадськістю, присвячених державним святам, пам’ятним датам та подіям.
БЮДЖЕТНО – ФІНАНСОВА ПОЛІТИКА
За січень - березень 2017 року до загального фонду бюджету міста Києва надійшло 430,6 млн грн  податків та зборів, мобілізованих у Дніпровському районі, що становить 129,9% до планових показників звітного періоду та                    25,5% річних показників. 

В порівнянні з відповідним періодом 2016 року надходження збільшились на 98,8 млн грн, темп росту становить 129,8%.

Основними видами доходів зібраних в районі є податок з доходів фізичних осіб – питома вага якого у загальній сумі надходжень до бюджету міста становить – 38,1%,плата за землю – 22,1%, єдиний податок – 23,8%.
За звітний період до бюджету надійшло податку з доходів фізичних осіб  у сумі 164,1 млн грн, плати за землю –95,2 млн грн, єдиного податку –                             102,5 млн гривень. 

Надходження податку з доходів фізичних осіб за січень-березень  поточного року збільшились на 57,6 млн грн, темп росту становить 154,1%, виконання плану звітного періоду становить 138,7%.

Плановий показник плати за землю виконано на 131,0%. В порівнянні до відповідного періоду минулого року плата за землю зросла на 11,2 млн грн, темп росту становить 113,3%. 

Плановий показник звітного періоду по єдиному податку виконано на 132,3%, в порівнянні з відповідним періодом 2016 року надходження збільшились на 27,4 млн грн, темп зростання становить 136,4%.
Питома вага решти джерел доходної частини бюджету становить 16%, або 68,8 млн грн. Найбільші з них: податок на прибуток приватних підприємств                29,7 млн грн, акцизний податок –22,5 млн грн, податок на нерухоме майно –        6,2 млн грн, плата за надання адміністративних послуг - 5,6 млн гривень. 

Видатки Дніпровського району за січень-березень 2017 року виконані у сумі 341,6 млн грн, або на 100,8 млн грн більше,ніж у відповідного періоду минулого року. Темп росту становить 141,9 %.

Відповідно до вимог чинного законодавства протягом звітного періоду                 у першочерговому порядку забезпечувалась виплата заробітної плати працівників бюджетних установ, оплата спожитих бюджетними установами енергоносіїв у відповідності до зареєстрованих фінансових зобов’язань, в межах отриманого фінансування та затверджених планових показників.

Фінансування інших не першочергових витрат, проводилось згідно з пропозиціями розпорядників коштів бюджету, відповідно помісячного розпису бюджетних асигнувань, та взятих зобов’язань у межах наявних фінансових ресурсів бюджету.

СФЕРА РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

Промисловий комплекс району згідно з реєстром Головного управління статистики у місті Києві станом на 01.04.2017 налічує 51 підприємства. 

Згідно з даними від промислових підприємств за звітний період очікується реалізувати продукції на суму 2 097,7 млн грн, що на 15,1 % більше, ніж за відповідний період 2016 року.

За останніми даними значні зростання обсягів реалізації промислової продукції відбулось на підприємствах: ТОВ «ІНТЕРСТАРЧ УКРАЇНА»,                 ТОВ ФІРМА «ДІСКОНТ», ТОВ «АПОГЕЙ» (виробництво харчових продуктів); ТОВ «ЕФКОН-ПРОФІЛЬ», ПАТ «КЗЕК», МПП «РАБИЦЯ» (металургійне виробництво, виробництво готових металевих виробів); ПрАТ «ФАНПЛИТ», ТОВ «ДРІАДА ХХІ», ПП «ГРУПА КОМПАНІЙ «ТОРГСЕРВІС» (виготовлення виробів з деревини, паперу); ПАТ Київський завод «ГРАНІТ», ТОВ «ІНСТЕХ»      (виробництво іншої неметалевої продукції); ТОВ «ТЕКС-СТИЛЬ» (текстильне виробництво); ТОВ «ГЕРОЛЬДМАЙСТЕР» (виробництво іншої продукції); ПрАТ «ВБФ «БЕРЕСТ», ТОВ «КОНДОР ІННОВЕЙШН» (виробництво меблів); ТОВ «ЕЛПО Україна», ТОВ «ТК «Мережевий стандарт» (виробництво електророзподільної та контрольної апаратури).
Значний спад обсягів реалізації спостерігався на підприємствах:

  ПАТ «УКРВТОРЧОРМЕТ» (металургійне виробництво);

ТОВ «ЕНЕРГІЯ-97» (виробництво іншої продукції, ремонт і монтаж машин та устаткування);

ДП «МНТЦ «АГРОБІОТЕХ» НАНУ ТА МІНОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ» (дослідження й розробки у сфері біотехнологій); 

ТОВ «Типографія Глосс», ТОВ «Гранд Афіш Україна» (поліграфічна діяльність);

ТОВ «КОРОНА-2000» (виробництво фарб, лаків);

ТОВ «Баленко завод пакувального обладнання» (виробництво машин та устаткування);
ТОВ «ЕВРОПРОФІЛЬ»(металургійне виробництво, виробництво готових металевих виробів);
ТОВ «АМБАР» (виробництво харчових продуктів);

ТОВ «АЛЕН-БІЗНЕС» (текстильне виробництво).

Скорочення обсягів викликано поглибленням кризових явищ в економіці, погіршенням кон’юнктури на окрему продукцію на внутрішньому та зовнішніх ринках. 

Районною владою здійснюються заходи щодо створення сприятливих умов для ведення бізнесу, розвитку промисловості, торгівлі та споживчого ринку, усунення існуючих перешкод, створення привабливих умов для діяльності суб'єктів підприємницької діяльності, що дозволить залучити до соціально-економічного розвитку району вітчизняних та іноземних інвесторів.
КАПІТАЛЬНІ ВКЛАДЕННЯ ТА ЖИТЛОВЕ БУДІВНИЦТВО
В частині капітальних вкладень та введення в дію потужностей по об’єктах за замовленням Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації Програмою економічного і соціального розвитку міста Києва на 2017 рік (далі Програма) передбачено фінансування в обсязі 39 000,0 тис. грн. Станом на 01.04.2017 року виконано робіт на суму 1 836,0 тис. грн. Рівень виконання становить 4,7%, а саме: 
по об’єкту: «Реконструкція приміщення на Харківському шосе, 18 під відділ (центр) надання адміністративних послуг апарату Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації». Виконано робіт на суму 1 836,0 тис. грн.  Виконувались оздоблювальні та електромонтажні роботи, роботи по влаштуванню вентиляції. 

По об’єктах: 

«Реконструкція з надбудовою нежилого приміщення під амбулаторію лікарів сімейної медицини на Дарницькому бульварі, 23», «Реконструкція нежилого приміщення під амбулаторію лікарів загальної практики сімейної медицини на вул. Райдужній, 23-А» - проведено закупівлі через веб-портал                     «е-тендер», на даний час укладається договір з переможцем; 

«Реконструкція мереж водопостачання приватного сектора ДВРЗ», укладено договір №234 від 29.03.2017 з ТОВ «СУ630» на виконання робіт з реконструкції мереж»;
«Реконструкція та благоустрій парку «Перемога» у Дніпровському районі міста Києва, друга черга будівництва» підготовлено проект розпорядження про передачу функцій замовника по зазначеному об’єкту КО «Київзеленбуд»;
«Реконструкція з надбудовою приміщення дошкільного навчального закладу на вул. Тампере, 14-А» - укладена додаткова угода з підрядною організацією ТОВ «БКсервісрембуд», триває процес уточнення проектно-кошторисної документації для передачі її на експертизу;
«Реконструкція з прибудовою будівлі дошкільного навчального закладу №244 на вул. Червоноткацька, 17-А», «Реконструкція з прибудовою будівлі спеціалізованої школи №327 на вул. Івана Миколайчука, 9-Б», «Реконструкція з прибудовою приміщення спеціалізованої школи №129 просп. Гагаріна, 19» - виконувались роботи по підготовці документів для визначення підрядних організацій. 
По об’єктах капітального ремонту Програмою на 2017 рік передбачено фінансування в обсязі 83 985,0 тис. грн. 

Станом на 01.04.2017 року по об’єктах капітального ремонту було виконано робіт на суму 7 786,2 тис. грн. Профінансовано робіт на суму                         5 599,8 тис. грн. Рівень виконання становить 9,3 %.
Загалом Програмою на 2017 рік головному розпоряднику коштів,  Дніпровській районній в місті Києві державній адміністрації передбачені кошти в розмірі 122 985,0 тис. грн. Станом на 01.04.2017 року освоєно 9 622,2 тис. грн. Загальний рівень виконання становить 7,8%.
Забезпечення сфери управління комунальним майном

Станом на 01.04.2017 у використанні суб’єктів господарювання на умовах оренди знаходяться об’єкти нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста Києва, переданого до сфери управління Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації загальною площею 95,950 тис. кв. м, що становить 96,28 % в порівнянні з відповідним періодом 2016 року.

За використання суб’єктами господарювання на умовах оренди об’єктів нерухомого майна комунальної власності територіальної громади м. Києва, переданого до сфери управління Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації за звітний період отримано орендних платежів в сумі                                       4 591,30 тис. грн. (без ПДВ), що становить 101,37 % нарахованої орендної плати у звітному періоді.

За січень – квітень 2017 року до бюджету м. Києва перераховано                                       62,789 тис. грн. орендної плати за користування майном, яке передано до сфери управління Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації.

Застосування пільгових орендних ставок, значною мірою вплинуло на виконання індикативних показників суми надходження коштів від оренди нерухомого майна.

Згідно з Положенням про оренду майна територіальної громади міста Києва, затвердженого рішенням Київської міської ради від 21.04.2015                                             № 415/1280, Дніпровською районною в місті Києві державною адміністрацією, у відповідності до наданих повноважень орендодавця, здійснюються заходи щодо укладання та подовження договорів оренди комунального майна.

Одним із основних проблемних питань, яке на сьогодні призводить до зменшення надходження орендної плати в повному обсязі є необхідність значного проміжку часу на вирішення питання щодо продовження та укладання договорів оренди.

Виникають правові колізії стосовно застосування, зокрема, статті                        17 Закону України «Про оренду державного та комунального майна»,                            статті 764 Цивільного кодексу України з питання припинення або продовження договірних відносин, які мають вирішуватись протягом місяця після закінчення терміну дії договору оренди.

Законодавством чітко визначені спосіб надання в оренду комунального майна та порядок припинення або продовження терміну дії договорів оренди, забезпечення проведення процедури яких потребує оперативного прийняття рішення орендодавця у встановлені строки.

Враховуючи необхідність обов’язкового узгодження договірних відносин з районною в м. Києві державною адміністрацією, Департаментом комунальної власності м. Києва, Постійною комісією Київради з питань власності, Київською міської радою, процес розгляду питань надання та продовження оренди комунального майна затягується.

Заборгованість з орендних платежів на 01.04.2017 становить                                  1 125,46 тис. грн. (без ПДВ), що становить 13,96 % в порівнянні з відповідним періодом минулого року.

 СИСТЕМА ДЕРЖАВНИХ ЗАКУПІВЕЛЬ

За січень - березень 2017 року розпорядниками та одержувачами бюджетних коштів бюджету міста Києва, які фінансуються через головного розпорядника Дніпровську районну в місті Києві державну адміністрацію було здійснено допорогових закупівель товарів, послуг та робіт на загальну суму 46,9 млн грн, в тому числі:

через систему електронних закупівель 45,5 млн грн (562 договори);

поза системою електронних закупівель 1,4 млн грн (302 договори).


В системі електронних закупівель в січні - березні 2017 року було оголошено закупівлю товарів, послуг і робіт на загальну суму 50,5 млн грн. Фактична сума закупівлі товарів, послуг і робіт через систему електронних закупівель склала 45,5 млн гривень. Економія коштів склала 5,0 млн грн, або 9,9%. Укладено 562 договори.

РОЗВИТОК СПОЖИВЧОГО РИНКУ ТА СФЕРИ
Загальний оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту                        як юридичних, так і фізичних осіб-підприємців) по Дніпровському району                       за січень - березень 2017 року склав 5 047,6 млн грн, що на 0,7% більше, ніж за січень - березень 2016 року. 

Обсяг роздрібного товарообороту підприємств, які здійснювали діяльність із роздрібної торгівлі, в січні-березні 2017 року за даними склав                   2 498,5 млн грн, що на 0,9% більше, ніж за відповідний період минулого року.
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На виконання Розпорядження Київської міської державної адміністрації від 26.05.2015 №507 «Про проведення ярмарків у м. Києві» у січні - березні                2017 року проведено у вихідні дні 10 районних сільськогосподарських ярмарок з продажу плодоовочевої продукції та продовольчих товарів, на яких реалізовано 811,9 тонн продукції. Реалізація продукції на ярмарках здійснювалась через 1 350 торгових точок.

Заходи, які вживаються по стабілізації цінової ситуації на продовольчому ринку району:

спільно з КП «Київська спадщина» проводяться ярмарки з продажу сільськогосподарської та плодоовочевої продукції. Продукція на ярмарках реалізується за цінами на 10 - 15% нижчими, ніж у роздрібній торговельній мережі та на ринках;

забезпечується проведення щонедільного моніторингу роздрібних цін на основні продовольчі товари на районних ярмарках, узагальнена інформація надається Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації).

ПІДТРИМКА РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМНИЦТВА, 
ПОКРАЩЕННЯ БІЗНЕС-СЕРЕДОВИЩА
Діяльність Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації по виконанню Комплексної київської міської цільової програми сприяння розвитку підприємництва, промисловості та споживчого ринку на                          2015-2018 роки направлена на реалізацію заходів з розвитку підприємництва, яке потребує не тільки підтримки стабільного, поступального розвитку, а й створення умов для впровадження інновацій, активізації формування конкурентоспроможних вітчизняних підприємств. 

У своїй діяльності райдержадміністрація дотримується основних принципів державної регуляторної політики та забезпечує виконання норм Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності». За звітний період районною владою регуляторні акти не приймались.

Згідно з офіційними даними на 01.01.2017 року в Державній податковій інспекції у Дніпровському районі Головного управління ДФС на обліку перебувають 48,5 тисяч суб’єктів підприємницької діяльності, в тому числі                  21,8 тисяч юридичних осіб та 26,7 тисяч фізичних осіб-підприємців. Зокрема,                   у порівнянні з 2013 роком кількість юридичних осіб, зареєстрованих як платники податків, збільшилась на 22,3%, в той же час кількість фізичних                                 осіб-підприємців зменшилась на 5,6%.

Відповідно до Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців» здійснюється державна реєстрація суб’єктів підприємництва.

За даними відділу з питань державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців на теперішній час в Єдиній державній інформаційній системі – єдиний державний реєстр юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань відсутня можливість отримувати статистичну звітність стосовно кількісних показників реєстрації суб’єктів господарської діяльності, державної реєстрації припинення підприємницької діяльності, а також загальної кількості проведених реєстраційних дій. 

Для скорочення часу та витрат громадян, підприємців на отримання документів дозвільного характеру у відповідності із Законом України                    «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» з березня 2012 року функціонує районний відділ (центр) надання адміністративних послуг, що розташований на вул. Бажова, 11/8. Державні адміністратори працюють в інформаційній системі «Єдиний дозвільний центр м. Києва».

Прийом документів та видача документів дозвільного характеру здійснюється за принципом організаційної єдності. За звітний період суб’єктам господарювання району видано 11 документів дозвільного характеру.                        При цьому у 3 випадках офіційно відмовлено у виданні дозвільних документів. 
Інформація щодо видачі документів дозвільного характеру та зразки заяв розміщена на сайті Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації. Прийом заяв, видача дозвільних документів, надання консультацій суб’єктам господарської діяльності здійснюють державні адміністратори в приміщенні центру надання адміністративних послуг. 

В цілому за січень - березень 2017 року в центрі надання адміністративних послуг надано 15 353 адміністративні послуги.

У районі діють об’єкти ринкової інфраструктури: 15 інвестиційних компаній, 49 аудиторських фірм, 8 банківських установ, 19 страхових компаній, 11 лізингових центрів та 7 бірж. 

Здійснюється робота по виконанню заходів по підтримці підприємницьких ініціатив безробітних. Постійно проводиться робота щодо спрямування безробітних на професійне навчання для започаткування власної справи з метою набуття теоретичних знань з основ обліку та оподаткування діяльності малого підприємництва, мікроекономічних питань, маркетингу, менеджменту та практичних вмінь щодо бізнес-планування.

Проведено 2 семінари с безробітними («Як розпочати власний бізнес?», «Від бізнес-ідеї до власної справи»). Проведено також 24 семінари з роботодавцями за участю 163 осіб. 

Протягом звітного періоду 8 фізичних осіб зареєстрованих, як суб’єкти підприємницької діяльності, отримали одноразову допомогу по безробіттю на суму 184,2 тис. грн. для відкриття власної справи. 
Для пропагування підприємницької діяльності, надання інформаційно-методичного та організаційного забезпечення шляхом створення бізнес-центрів, станом на 01.04.2017, діють договори про співпрацю, що укладені Дніпровською районною в місті Києві державною адміністрацією з                               9 юридичними особами.

Однією із загальних проблем, які перешкоджають розвитку підприємництва, належить недостатня комунікація місцевих органів влади та підприємців щодо вирішення нагальних проблем підприємницької діяльності.             З метою усунення таких перепон відбувається діалог між районною державною адміністрацією та підприємницькими структурами з актуальних питань соціально-економічного розвитку району та розвитку підприємництва.

З цією метою функціонує Координаційна рада з питань розвитку підприємництва при голові Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації, проводяться розширені наради з питань підприємництва.

Значна увага в районі приділяється інформаційно-консультативному забезпеченню підприємців. З цією метою працює телефонна «гаряча лінія»                         (044-292-92-00, 559-67-27; 292-31-01). Основні звернення на «гарячу лінію» від суб’єктів підприємницької діяльності включали питання: що необхідно для започаткування підприємницької діяльності, реєстрації СПД; питання по дерегуляції підприємницької діяльності з боку органів державної влади; надання інформації до проведення Дня підприємця; процедура отримання дозволів санітарного та пожежного нагляду; проведення ярмарково-виставкових заходів на території району тощо.

На офіційному субвеб-сайті райдержадміністрації в розділі «Підприємцям, Промисловцям» підтримуються рубрики «Об’яви, новини», «Телефонні гарячі лінії», «ДПІ інформує», оприлюднено перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста Києва по району, які можуть бути надані в оренду, розміщено інформацію про підрозділи, що задіяні в роботі з суб’єктами підприємництва.

РОЗВИТОК ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА
В Дніпровському районі нараховується 1340 житлових будинки, а саме:

комунальної власності – 1016;

будинків ЖБК – 132;

будинків ОСББ – 42;

відомчих будинків – 44;

інвестиційних будинків –84;

гуртожитків – 22 одиниць.
Відповідно до Програми економічного і соціального розвитку м. Києва         на 2017 рік в частині капітального ремонту заплановано виконання робіт                     на 230 об’єктах на суму 40 975,0 тис. грн., замовником яких виступає                                      КП «Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Дніпровського району м. Києва».
Станом на 01.04.2017 року розроблено 230 дефектних актів. 

Укладено 133 договори, з них 58 шт. не потребує наявності позитивного висновку та подано на експертизу 75 шт., а саме:

облаштування ігрових майданчиків – укладено 21 шт. та подано на експертизу 2 шт.;

заміна вікон – укладено 57 шт. та подано на експертизу 27 шт.;

капітальний ремонт сходових клітин – укладено 11 шт. та подано на експертизу 8 шт.;

капітальний ремонт інженерних мереж (ХВП, ГВП, ЦО, каналізація) – укладено 10 шт. та подано на експертизу 9 шт.;

капітальний ремонт покрівель – укладено 34 шт. та подано на експертизу 29 шт.

В наявності 3 позитивних висновки, а саме: капітальний ремонт інженерних мереж ( ХВП, ГВП, ЦО, каналізація ) - 2 шт. та капітальний ремонт покрівель – 1 шт.

Загальне виконання робіт на 55 об’єктах становить 6 179,3 тис. грн., профінансовано робіт на суму 4 397,0 тис. грн. та сплачено 3 957,3 тис. грн,                 а саме:

розпочато роботи по облаштуванню ігрових майданчиків на 10 об’єктах:

виконано робіт на суму 684,3 тис. грн.;

профінансовано – 445,0 тис. грн.;

сплачено – 64,5 тис. грн.

розпочато роботи по заміні вікон на 33 об’єктах:

виконано робіт на суму 4 211,5 тис. грн.;

профінансовано – 3318,4 тис. грн.;

сплачено – 3259,2 тис. грн. 

розпочато роботи по капітальному ремонту сходових клітин на 
1 об’єкті:

виконано робіт на суму 75,0 тис. грн.

розпочато роботи по капітальному ремонту інженерних мереж ( ХВП, ГВП, ЦО, каналізація) на 5 об’єктах:

виконано робіт на суму 460,0 тис. грн.;

профінансовано – 241,4 тис. грн.;

сплачено – 241,4 тис. грн. 

розпочато роботи по капітальному ремонту покрівель на 6 об’єктах:

виконано робіт на суму 748,5 тис. грн.;

профінансовано – 392,2 тис. грн.;

сплачено – 392,2 тис. грн.

Зі ступенем готовності 100% завершено 7 об’єктів на суму 922,3 тис. грн, а саме:

облаштування ігрових майданчиків – 1 об’єкт на суму 56,1 тис. грн.

заміна вікон – 6 об’єктів на суму 866,2 тис. грн.

Крім цього, в 2017 році заплановано виконання капітального ремонту                у будинках інших форм власності, а саме:

облаштування ігрового майданчика на вул. Бучми, 5/1 – замовник робіт – ЖБК «Монтажник»;

заміна вікон на вул. Каунаській, 4 – замовник ЖБК «Печерський – 1»;

утеплення фасаду на вул. Сєрова, 30-Б» - замовник ЖБК «Дарницький-11». 

На даний час замовниками робіт проводиться реєстрація в Управлінні Державної Казначейської служби Дніпровського району м. Києва для подальшого касового обслуговування.  

За січень - березень 2017 року фахівцями КП «Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Дніпровського району м. Києва» за рахунок складової квартирної плати виконано такі роботи з поточному ремонту житлового фонду:

ремонт стиків стінових панелей - 20 будинків;

ремонт фасадів – 7 будинків.

Виконано ремонт під’їздів житлових будинків:

вул. Кибальчича, 14 ( 7- під’їзд);
вул. Райдужна, 55 (6 - під’їзд);
вул. Миропільська, 27/16 (5 - під’їзд);
пров. Лобачевського, 2 (3 - під’їзд)

вул. Сосницька, 10 (1- під’їзд).
Враховуючи побажання мешканців, викладених у своїх зверненнях у напрямках благоустрою, озеленення та поліпшення санітарного стану території підприємством за кошти тарифу на послуги з утримання будинків, споруд та прибудинкових територій виконані наступні роботи:

Вулично-шляхове господарство:

прибрано 72 км проїздів від піскомету;

очищено 667 зливоприймачів  оглядових колодязів.

Озеленення:
посаджено дерев – 353 од;

посаджено кущів – 620 од;

посаджено квітів – 10,2 тис. oд;

знято 220 сухостійних дерев;

кроновано – 405 дерев;
очищено – 301 дерев від омели.

Санітарна очистка:

  вивезено – 82271,1 кв.м. твердих побутових відходів;

вивезено – 5172,1 кв.м. роздільного збору відходів;

  вивезено – 9059 м3. великогабаритних відходів;

  очищено 11,2 га позабалансових зелених зон від побутових відходів;
відремонтовано 48 дитячих майданчиків;

відремонтовано 12 спортивних майданчиків;
встановлено 4 спортивних майданчика;
встановлено 12 нових лав для відпочинку;
відремонтовано 24 лав для відпочинку.

Інші показники:
2400 осіб взяли участь в толоці 25.03.2017 року.

Ліквідовано несанкціонованих сміттєзвалищ 6 шт. ( вул. Попудренка, 40; вул. Попудренка, 16-А; вул. Райдужна, 25; вул. Челябінська, 2;                                            вул. Астраханська,9-17 та вул. Березняківська, 26-А).

З метою залучення мешканців до участі у співфінансуванні ремонтних робіт у будинках, де вони проживають, фахівцями управління ЖКГ та                         КП «Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Дніпровського району м. Києва» проводиться роз’яснювальна робота щодо діючих програм співфінансування, а саме:

програма співфінансування капітальних ремонтів 70/30;

програма співфінансування енергоефективних заходів у будинках ЖБК та ОСББ;

встановлення охоронних систем для приладів обліку та ліфтового господарства. 

Пріоритетним напрямом розвитку житлово-комунального господарства є створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків. Надається  всебічна підтримка ініціативним групам мешканців зі створення об’єднань. Протягом січня-березня 2017 року в 8 житлових будинках зареєстровано об’єднання співвласників багатоквартирних будинків.
ДОРОЖНЄ ГОСПОДАРСТВО
Обсяг робіт виконаних з благоустрою вулично-дорожньої мережі Дніпровського району за січень - березень 2017 року за рахунок бюджетних коштів становить 8,998 млн грн, договірних робіт – 1,483 млн гривень. 

Виконано ремонт покриттів та ремонтно-будівельних робіт поточний і ямковий ремонт асфальтобетонних покриттів на суму 1523,5 тис.грн, в тому числі на вулицях Броварський проспект, проспект Гагаріна, проспект Соборності, Харківське шосе, Дарницька площа, вул. Алма-Атинська,                       вул. Будівельників, бульвар Верховної Ради, вул. А.Малишка (тротуари),  проспект Миру (у т.ч. тротуари), вул. Каховська, вул. Бутлерова,                               вул. Є.Маланюка, вул. Тампере, вул. Юності, бульвар І.Шамо та вул. В.Сєрова.  

Санітарне утримання вулично-шляхової мережі району ведеться згідно з погодженими Дніпровською РДА титульними списками на площі 922,6 тис.м2, вивезено 44,24 тонн сміття, 2500,0 тонн піскозмету. 

Очищено 115 зливоприймачів та 45 оглядових колодязів, відремонтовано 7 зливоприймальників, 10 оглядових колодязів. 

Обсяг договірних робіт за звітний період становить 1,483 млн грн, в т.ч. відновлено розриттів на площі 1,2 тис. м2, в тому числі надано транспортних послуг обсягом 93,3 тис.гривень.

ОЗЕЛЕНЕННЯ ТА БЛАГОУСТРІЙ
Догляд та утримання зелених насаджень району здійснювався на площі – 655,55 га. На балансі підприємства - 2 парки міського значення, 14 парків районного значення, 23 сквери, 9 бульварів, 6 проспектів та 89 вулиць.  

Особливу увагу слід звернути на збільшення території підприємства, що потребує утримання та догляду, вдвічі (на 49%). Це територія Труханового острову, площею 312 га, та зелені зони навпроти житлового будинку на бульварі І.Шамо,6 (0,46 га), на вул.Шалетт, 1 (1,38 га), на перетині                       просп. Ватутіна та бульвару Перова (0,57 га), на вул.Петра Вершигори, 9-Г (0,48 га), біля будинку №12-В на вул. Воскресенській (0,31 га),                                 на вул.Ю.Шумського (біля озера Тельбін) (3,2 га), на просп.Ю.Гагаріна, 15-А                 (0,45 га), на вул.митр.Шептицького навпроти будинку вул.митр.Шептицького,5 та будинку вул.митр.Шептицького,3 (1,69 га), на вул.Миропільській, 39                     (0,46 га), які закріплені за КП по утриманню зелених насаджень Дніпровського району м. Києва та перебувають в процесі передачі на баланс підприємства.

Загальна фактична площа підприємства, яка потребує догляду та утримання складає 977 га.

Впродовж січня – березня 2017 року виконувались роботи по озелененню, догляду за зеленими насадженнями та благоустрою територій: зняття сухостійних та аварійних дерев, сухих гілок та гілок з омелою, прибирання гілля, формувальна обрізка дерев та кущів, лікування дерев, очищення газонів та територій від випадкового сміття, вивіз сміття, очищення садових доріжок від снігу та льоду, посипання їх піскосоляною сумішшю тощо.
	№   п/п
	Назва робіт
	Од.

вимі
ру
	План на
січень – березень 

2017 року
	Фактично

виконано

за січень – березень 2017 р.
	% виконання плану

	1
	Формувальна та санітарна обрізка дерев
	шт
	2 500
	8 065
	170

	2
	Прибирання території
	га
	655,55
	655,55
	100

	3
	Лікування дерев
	шт
	1 500
	3 262
	217

	4
	Зняття сухостійних та аварійних дерев
	шт
	100
	100
	100

	5
	Очищення дерев від омели
	шт
	300
	574
	191

	6
	Догляд за кущами
	шт
	8 500
	8 500
	100


Протягом звітного періоду 2017 року в парках, скверах та на вулицях району проведено санітарну та формувальну обрізку 8 065 дерев, видалено      75 шт. дерев, посаджено 184 дерева та 819 кущів.

Постійно виконуються заходи, направлені на збереження зелених насаджень у районі, підприємствам та організаціям району вручено 171 припис щодо виконання робіт з благоустрою: знесення сухостійних дерев, прибирання снігу, обрізання омели, прибирання сміття, перевірка правильності розміщення ТС та інші, згідно зі ст.152 Кодексу України про адміністративні правопорушення складено 2 адміністративних протоколів.
Фінансове забезпечення в звітному періоді

Протягом січня - березня 2017 року виконано робіт по догляду за зеленими насадженнями, благоустрою територій Комунальним підприємством по утриманню зелених насаджень Дніпровського району м. Києва за рахунок бюджетних асигнувань на суму 9 240,27 тис.гривень.
	№

п/п
	Найменування виду робіт

	Фактичні надходж.
за січень -березень
2016 р., тис. грн.
	План доходів
за січень -березень
2017 р.,

тис. грн.


	Очікувані фактичні надходж. за січень –березня

2017 р., тис. грн.
	 Темпи росту,%
	% виконання плану

	1
	Обсяг виконаних робіт (міський бюджет)
	4 650,8
	10 164,4
	9 240,3
	199
	91

	2
	Договірні роботи 
	559,5
	300,0
	395,1
	71
	132

	
	Разом:
	5 210,3
	10 464,4
	9 635,4
	185
	92


З метою збільшення надходжень коштів виконувались договірні роботи по благоустрою та озелененню по договорах з організаціями та підприємствами району та міста, а саме: прибирання території, відновлення газонів, зрізування аварійних та сухостійних дерев, формувальна обрізка дерев, влаштування газонів, реалізація квітів та інші.
Очікуване фактичне виконання по договірним роботам складає                           395,14 тис. гривень.

ПІДТРИМКА СІМ’Ї, ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ, РОЗВИТОК фізичнОЇ культуРИ І спортУ
Робота з питань реалізації державної молодіжної та сімейної політики, а також політики в галузі фізичної культури і спорту в Дніпровському районі міста Києва протягом січня – березня 2017 року здійснювалась відповідно до чинного законодавства України, затверджених планів роботи, поточних доручень керівництва Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації та Київської міської державної адміністрації. 

У Дніпровському районі на обліку перебуває 1446 багатодітних сімей, в яких виховується 4559 дітей. Відповідно до чинного законодавства здійснюється видача посвідчень багатодітним сім’ям. Так, протягом                            січня – березня 2017 року видано посвідчень та довідок – 54 для батьків багатодітної сім’ї та посвідчень дитини з багатодітної сім’ї – 106.

Поряд з цим, здійснюється ведення реєстру жінок, яким присвоєно почесне звання України «Мати-героїня», оформлення документів для отримання почесного звання жінкою, яка народила і виховує п’ять та більше дітей. Всього у Дніпровському районі жінці присвоєно почесне звання                  «Мати-героїня», зокрема протягом звітного періоду підготовлено клопотання на гр. Тухаліну С.М. – матір восьми дітей, гр. Саєнко К.В. – матір шести дітей та гр. Ніконову І.В. – матір семи дітей, щодо відзначення їх почесним званням України «Мати-героїня».

У січні 2017 року до міської конкурсної комісії «Киянка року» були підготовлені та направлені матеріали на Сою Олександру Вікторівну – начальника управління праці та соціального захисту населення Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації для участі у конкурсі.

У лютому 2017 року підготовлені клопотання на дві кандидатури для направлення до Конкурсної комісії з присудження премії Київського міського голови за особливі досягнення молоді у розбудові столиці України – міста-героя Києва на Сошникову Ю.О. - громадського діяча, члена Виконавчої ради громадської програми «АСІКО: правничі ініціативи» та Мироненко М.В. – завідувача сектору науково-технічного відділу гідротехнічних робіт Українського державного науково-дослідного і проектно-вишукувального інституту «УкрНДІводоканалпроект».
У Київському академічному Молодому театрі (02.03.2017) відбувся загальноміський захід з нагоди Міжнародного жіночого дня. У програмі заходу відбулось нагородження переможниць міської конкурсної програми «Киянка року» у тому числі отримала нагороду і представниця від Дніпровського району – Соя Олександра Вікторівна. Також на загальноміський захід було запрошено 25 жінок з Дніпровського району.

З метою пропагування суспільних цінностей інституту сім’ї та материнства, 06 березня 2017 року, було організовано і проведено урочистий захід з нагоди Міжнародного жіночого дня. На захід за участю голови Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації було запрошено               25 матерів багатодітних родин Дніпровського району та вручено їм подарунки. 

Протягом січня – березня 2017 року відбулось 3 засідання Комісії з питань взаємодії суб’єктів соціальної роботи із сім’ями, які перебувають у складних життєвих обставинах. Розглянуто 14 соціальних історій сімей, які опинились в складних життєвих обставинах. Всього станом на 01.04.2017 року під соціальним супроводом перебуває: 18 сімей, що перебувають в складних життєвих обставинах (в них 41 дитина), 2 особи з числа дітей-сиріт, один учасник АТО, 6 прийомних сімей, в яких на виховання та спільне проживання розміщено 10 дітей, 2 дитячих будинки сімейного типу (родина Панцулая –                  5 дітей, родина Вовк – 5 дітей).

Впродовж звітного періоду Дніпровським УП ГУ НП в м. Києві було надіслано 80 карток обліку факту скоєння насильства в сім’ї. По кожній «Спеціальній картці» та за листами проведено відповідну роботу здійснювались соціальні інспектування, проведено соціально-педагогічні та профілактичні бесіди, фахівцями центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді пропонувались послуги психолога, юриста, соціального педагога, консультанта з хімічної залежності. 

В Центрі по роботі з дітьми та молоддю за місцем проживання Дніпровського  району міста Києва функціонує 30 підліткових клубів                            (з них: 17 - естетичних та 13 - спортивних клубів), у яких організовано роботу 138 гуртків та секції. Станом на 01.04.2017 року гуртковою та секційною роботою клубів за місцем проживання охоплено  2 336 дітей, з них: в естетичних –1 404,  в спортивних секціях – 932 вихованці.

Виховна робота в підліткових клубах за місцем проживання спрямована на формування вмінь та навичок за інтересами, забезпечення потреб дітей та молоді у творчій самореалізації, інтелектуальному, духовному і фізичному розвитку, підготовку до активної професійної та громадської діяльності, створення умов для соціального захисту та організації змістовного дозвілля відповідно до здібностей, обдарувань та стану здоров’я дітей. 

Протягом січня – березня 2017 року здійснювався прийом громадян та підбір кандидатур з числа дітей пільгових категорій Дніпровського району, які бажають направити дитину на оздоровлення. Так, протягом січня – березня         2017 року відповідно до розподілу путівок Департаменту освіти і науки, молоді та спорту Київської міської державної адміністрації на оздоровлення направлено 9 дітей пільгових категорій Дніпровського району м. Києва до Українського дитячого центру «Молода гвардія» (м. Одеса) та Державного підприємства України «Міжнародний дитячий центр «Артек» (м. Київ, Пуща-Водиця).

Згідно зі статистичною звітністю мережа фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових закладів у Дніпровському районі складається з: 8 басейнів; 3 стадіонів; 345 площинних спортивних споруд, 9 тенісних кортів,                            15 футбольних полів, 73 критих спортивних залів, 3 веслувально-спортивних баз, 2 споруд зі штучним льодом, 23 стрілецьких тирів, легкоатлетичного манежу та інші.

Шляхом організації і проведення фізкультурно-оздоровчих заходів серед широких верств населення, залучення їх до занять фізичною культурою та спортом здійснюється інформаційно-пропагандистська освітньо - виховна робота щодо формування навичок здорового способу життя, розвитку фізичної культури та спорту. 

Зокрема, протягом січня - березня 2017 року проведено наступні заходи:

у лютому-березні 2017 року проведено турнір з міні-футболу серед команд за місцем проживання на Кубок Дніпровського району міста Києва, у якому взяли участь 16 команд з різних житлових масивів району;
23 березня 2017 року проведено Чемпіонат СДЮШОР №16 «Веселі стрибунці» з легкої атлетики серед СДЮШОР, ДЮСШ м. Києва.
Протягом березня 2017 року тривали змагання за програмою Спартакіади школярів та Спартакіади студентської молоді району.
Впродовж січня – березня 2017 року «Постійно діючою комісією з присвоєння ІІ та ІІІ розрядів спортсменам при відділі у справах сім’ї, молоді та спорту Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації» присвоєно ІІ та ІІІ розряди 102 спортсменам району.
СЛУЖБА У СПРАВАХ ДІТЕЙ
Станом на 01.04.2017 на первинному обліку перебуває 407 дітей, з них: 120 – дітей-сиріт; 284 – дітей, позбавлених батьківського піклування,                           3 - з невизначеним статусом. Зі зазначених категорій дітей перебувають: під опікою та піклуванням – 333 дітей; на вихованні в Дитячому будинку сімейного типу - 22 дитини; виховуються в прийомних сім’ях - 3 дітей; в дитячих державних закладах на повному державному забезпеченні - 22 дитини, із них: будинок дитини «Берізка» - 6 дітей; дитячий будинок «Малятко» – 3 дітей; будинок дитини ім. М.Городецького – 3 дітей; школа –інтернат № 21 –2 дитини; будинки для дітей - інвалідів – 8 дітей. В ПТУ навчається – 2 дітей.  Не влаштовані –21 дитина, які перебувають по тимчасовій заяві у родичів та в Центрі реабілітації для дітей № 1 м. Києва.  
За січня – березня 2017 року на первинний облік поставлено 21 дитину, з них: 7 - діти, які набули статус дітей, позбавлених батьківського піклування;      11 - дітей – сиріт, 3 - з невизначеним статусом.

Протягом звітного періоду 2017 року усиновлено 2 дітей громадянами України. Станом на 01.04.2017  на обліку в службі у справах дітей перебуває                 25 кандидатів в усиновителі.

На сьогоднішній день на квартирному обліку перебуває 21 дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа. 
Робота служби у справах дітей з питань соціально-правового захисту дітей, які перебувають на вихованні в дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях

Станом на 01.04.2017 в Дніпровському районі міста Києва функціонує                  6 прийомних сімей, в яких виховується 8 дітей та 2 дитячих будинки сімейного типу, в яких виховується 10 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
З метою перевірки умов утримання та виховання дітей в прийомних сім`ях та дитячих будинках сімейного типу були відвідані прийомні сім’ї та ДБСТ. Під час перевірки значна увага приділялась умовам утримання та виховання дітей в сім`ях, змінам в фізичному та розумовому розвитку дітей під впливом сімейного оточення, рівню адаптованості їх в суспільстві.                               За результатами перевірок порушень не виявлено.
Робота Комісії з питань захисту прав дитини
У звітному періоді було проведено 4 засідання Комісії з питань захисту прав дитини Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації.

З метою забезпечення роботи комісії з питань захисту прав дитини, за результатами звернень громадян та за поданням служби у справах дітей було винесено на розгляд комісії 204 питання, а саме: затвердження індивідуальних планів соціального захисту дітей – 81; призначення опіки над дітьми, які залишилися без піклування батьків – 10; призначення опіки над майном дітей – 5; повернення дитини в родину - 3; про влаштування дітей в державний заклад - 2; про надання висновків щодо доцільності позбавлення батьківських прав громадян, які неналежно виконують батьківські обов’язки - 15; про надання рішення на зміну прізвища дитини – 1; про надання дозволу на проходження дитиною огляду у психіатра - 6; надання висновку щодо визначення місця проживання дитини - 4; надання рішень щодо участі у вихованні дитини одного з батьків, який проживає окремо – 6; надання дозволів на дарування, продаж, придбання майна на право власності або право користування яким мають діти – 65;  надання дозволу на реєстрацію дитини в органах РАЦСу – 1.
Профілактична робота з дітьми, які опинилися у складних життєвих обставинах
У службі у справах дітей створено банк даних дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах. Станом на 01.04.2017 на обліку перебуває                 58 дітей, з них взято на облік з наступних причин:

батьки, які ухиляються від виконання батьківських обов’язків - 47; 
самовільне залишення дитиною постійного місця проживання – 3;

діти, які зазнали жорстокого поводження – 2;
діти з сімей, які тимчасово переселені з зони проведення АТО – 6.

З метою з’ясування причин, за яких сім’я опинилася в складних життєвих обставинах та  пошуків шляхів їх усунення, спеціалістами служби здійснено               38 обстежень житлово-побутових умов проживання дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах. 

З батьками проведено профілактичну роботу з питання ухилення від виконання батьківських обов’язків, ознайомлено з обов’язками про утримання, навчання та виховання дітей, водночас попереджено про відповідальність, передбачену діючим законодавством України у разі не виконання ними належним чином своїх батьківських обов'язків. Сім’ям надано консультативно-правову допомогу та взято під контроль питання збереження житла дітей.

З метою надання соціальної допомоги зазначеним сім’ям направлені  клопотання до Дніпровського районного в м. Києві центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді з питання здійснення соціального супроводу 6 сімей , дітей з яких поставлено на облік в поточному році. 

Поряд з цим, службою направлено до органів внутрішніх справ                          6 клопотань щодо притягнення батьків, які не виконують батьківські обов’язки належним чином, до адміністративної відповідальності.

З метою захисту прав та інтересів дітей протягом січня - березня                       2017 року було ініційовано подання 2 позовів до районного суду про позбавлення батьків батьківських прав громадян, які ухиляються від виконання батьківських обов’язків. 

Попередження жорстокого поводження з неповнолітніми в частині виконання Закону України «Про попередження насильства в сім’ї»
Протягом звітного періоду надійшло 5 повідомлень щодо скоєння насильства над дітьми. За результатами проведеної роботи по кожному факту, насильство над дітьми не підтвердилося. Станом на 01.04.2017 на обліку перебуває 2 дитини, які зазнали жорстокого поводження в 2016 році.

Питання попередження насильства в сім’ї над дітьми перебуває на постійному контролі.
Проведення профілактичних рейдів
Щомісячно разом з представниками сектору молодіжної превенції Дніпровського управління поліції Головного управління Національної поліції, з  спеціалістами Дніпровського районного в місті Києві центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, проведені спільні профілактичні рейди:                          «Діти вулиці», «Урок» під час яких обстежені місця масового скупчення дітей та перевірені умови утримання дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах. У рамках рейду були здійснені заходи щодо влаштування дітей до закладів соціального захисту для дітей, своєчасної постановки на профілактичний облік, усунення причин і умов, внаслідок яких діти не були охоплені навчанням, притягнення до відповідальності батьків та осіб, які ухиляються від виконання своїх обов’язків.
Протягом січня - березня 2017 року проведено 6 вуличних профілактичних рейдів. 
Під час проведення вуличних рейдів, з метою дотримання режиму перебування дітей у розважальних закладах, перевірено роботу 6 розважальних закладів (комп’ютерних клубів, ігрових залів, Інтернет – кафе тощо). Під час перевірок в навчальний та вечірній час в закладах дітей не виявлено.

Поряд з цим, у ході проведення рейдів було здійснено 28 обстежень житлово-побутових умов проживання дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, в тому числі за зверненнями громадян та відповідних закладів.

ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ І РИНОК ПРАЦІ
Чисельність безробітних, які перебували на обліку в Дніпровському                  РЦЗ  протягом січня - березня 2017 року зменшилась, в порівнянні з відповідним періодом минулого року: січень-березень 2016 року – 2907 осіб,                за відповідний період поточного року – 2124 особи.
За сприянням Дніпровського РЦЗ протягом січня - березня 2017 року на вільні та новостворені робочі місця працевлаштувались 540 осіб, що мали статус безробітного. 

Фахівцями Дніпровського районного центру зайнятості невпинно проводиться робота з надання кваліфікованих послуг незайнятому населенню.

Дніпровський районний центр зайнятості сприяє розвитку підприємницької ініціативи серед безробітних (переважно серед учасників АТО, зокрема, шляхом надання одноразової виплати допомоги по безробіттю, організації професійної підготовки з основ підприємництва для подальшого заняття підприємницькою діяльністю (в межах коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття).

За звітний період зареєстровано як суб’єкт підприємницької діяльності з отриманням одноразової допомоги по безробіттю для відкриття власної справи  8 осіб, з яких: 5 осіб – жінки, 3 особи – молодь до 35 років.

Проводилась робота з роботодавцями району з метою отримання повної, достовірної інформації про новостворені робочі місця, вакансії, заробітну плату та умови праці на вільних робочих місцях. 

Протягом січня - березня 2017 року кількість наявних вакансій поданих роботодавцями по Дніпровському району у банку даних для укомплектування службою зайнятості складала 1523 одиниці.

В роботі з безробітними враховується специфічний психологічний стан безробітних внаслідок переживань, пов’язаних з втратою роботи і неможливістю в даний час реалізувати свій професійний потенціал. 

          Протягом січня - березня 2017 року профорієнтаційними послугами було охоплено 1807 осіб, що мали статус безробітного, які отримали                                3953 профорієнтаційні послуги.

Ринок праці висуває все більш високі вимоги до якості робочої сили, тому дедалі більшого значення набуває розвиток професійного навчання безробітних.  

Враховуючи потреби різних галузей економіки, в яких є найбільший попит на ринку праці, служба зайнятості пропонує профнавчання, підготовку та перепідготовку працівників для комплектування вільних та новостворених робочих місць: в транспорті - водій тролейбуса та трамвая; торгівлі та сфері обслуговування – кухар; в сфері ІТ - технологій – фахівець з розроблення комп’ютерних програм (Java/Android), комп’ютерні технології та дизайн, комп’ютерні системи та управління, тестувальник програмного забезпечення та інші; фінанси та бухгалтерія - економіст з планування, комп’ютеризовані системи обробки бухгалтерських даних та управління, спеціаліст з                               1С: бухгалтерії, 1С: Бухгалтерія 8 (редакція 3.0). Автоматизований бухгалтерський облік; бізнес та інші галузі – фінансовий директор, керівник проектів та програм, директор з персоналу, цивільне право, керівник (менеджер) з бізнес-адміністрування підприємств та організацій, керівник проектів та програм, керівник підприємства (установи, організації) та інші.
          Протягом січня - березня 2017 року з безробітних осіб, які перебували на обліку у центрі зайнятості, проходили професійне навчання, підготовку та перепідготовку 173 особи.

          Центр зайнятості заохочує безробітних до тимчасової зайнятості, а саме: можливості взяти участь в оплачуваних громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру. Згідно зі ст.31 Закону України «Про зайнятість населення» від 05.07.2012 №5067-VІ, який набув чинності з 01.01.2013 , до заходів Київської міської Програми зайнятості населення на період до                                      2017 року з метою тимчасового працевлаштування та одержання матеріальної підтримки безробітних Дніпровським районним центром зайнятості активізована системна, інформаційно-роз’яснювальна робота серед підприємств, організацій та установ всіх форм власності по Дніпровському району м. Києва щодо організації та проведення оплачуваних громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру. Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України №175 затвердженої від 20.03.2013 «Порядок організації громадських та інших робіт тимчасового характеру» протягом січня-березня 2017 року у громадських та інших роботах тимчасового характеру взяли участь 22 безробітні особи.
Cлужба зайнятості активно розвивається в рамках загальноосвітніх тенденцій, здатна активно протидіяти новим загрозам і викликам ринку праці, на якому зіштовхуються інтереси працездатних людей та роботодавців.

СВОЄЧАСНА ВИПЛАТА ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ
Дніпровською районною в місті Києві державною адміністрацією здійснюється постійний контроль за дотриманням норм трудового законодавства з питань рівня та своєчасності оплати праці на підприємствах, установах та організаціях усіх форм власності і господарювання та недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. 

За даними статистичного управління станом на 01.03.2017 року заборгованість з виплати заробітної плати на підприємствах Дніпровського району становила 3 915,0 тис. гривень.

Державні підприємства:

ПАТ ДАК «Національна мережа аукціонних центрів» – 1215 тис. грн.;

ДП «Розрахунковий центр послуг» – 96,2тис. грн.;

УСТФ «Укртелефільм» – 1334,8 тис. грн.

Приватні підприємства:

ТОВ «Авант» – 97,5 тис. грн.;

Колективне підприємство «Салон краси» – 74,7 тис. грн.;
ПАТ «Авант банк» – 1090,4 тис. грн.;

«Укртрансресурс-К» – 1,3 тис. грн.;

ТОВ «Навігатор-Київ ЛТД» – 5,1 тис. грн.

Порівняно з відповідним періодом минулого року сума заборгованості з виплати заробітної плати менша на 627,7 тис. грн., або на 14%. В бюджетних установах району заборгованість із виплати заробітної плати відсутня.
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У загальній заборгованості з виплати заробітної плати по місту Києву заборгованість в Дніпровському районі становить 4,7 %.

Заходи, які вживаються по погашенню заборгованості з виплати заробітної плати
Стан своєчасної виплати заробітної плати знаходиться під постійним контролем районної Тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Протягом січня - березня 2017 року проведено 3 засідання Тимчасової комісії.

Керівникам підприємств, установ та організацій, на яких виявлено низький рівень мінімальної і середньомісячної заробітної плати, на засіданнях Тимчасової комісії рекомендується розглянути можливість поступового збільшення розміру середньої заробітної плати, що дасть можливість забезпечити соціальну захищеність, як працюючого населення та їх сімей так і пенсіонерів та покращить соціально-економічний розвиток району. Надаються роз’яснення щодо переваг отримання легальних доходів, впливу низького розміру середньої заробітної плати на розмір пенсії та стажу для її обчислення. 

Постійно проводяться обстеження стану дотримання законодавства про працю на всіх підприємствах - боржниках з виплати заробітної плати.                           У січні – березні 2017 року проведено 13 обстежень підприємств, внесено                 156 пропозицій та рекомендацій щодо вдосконалення умов та оплати праці. 

Матеріали про порушення керівниками підприємств-боржників чинного законодавства постійно передаються для вивчення та прийняття необхідних заходів до правоохоронних органів. З початку 2017 року до Головного управління Держпраці у Київській області передано 14 довідок обстеження підприємств, до Національної поліції у Дніпровському районі – 14 довідок.

З метою забезпечення контролю за легалізацією заробітної плати та зайнятості населення, в Дніпровському районі міста Києва працює Робоча група з питань легалізації заробітної плати та зайнятості населення.                                На засідання Робочої групи запрошуються керівники підприємств (установ, організацій) району, які мають низький рівень середньої заробітної плати. Розглядаються питання щодо забезпечення своєчасного не нижче визначеного державою мінімального розміру виплати заробітної плати, погашення заборгованості із виплати заробітної плати, легалізації заробітної плати тощо.
Впродовж січня - березня 2017 року проведено 3 засідання Робочої групи. Керівникам підприємств рекомендовано поступово збільшувати рівень мінімальної та середньомісячної заробітної плати і доводити його до середнього показника у відповідній галузі. 

З початку 2017 року проведено моніторинг мінімальної заробітної плати на 41 підприємстві району, на 23 підприємствах району було підвищено середню заробітну плату.

Важливим напрямком захисту прав працюючих мешканців району є робота з колективними договорами. Постійно надає консультативну допомогу суб’єктам соціально - трудових відносин щодо укладання і реєстрації колективних договорів. У звітному періоді зареєстровано 31 колективний договір, внесено 18 змін та доповнень, надано 64 пропозиції та рекомендації. Вивчено стан виконання колдоговорів та дотримання законодавства про працю на 44 підприємствах району.
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ
З метою підвищення ефективності надання державної підтримки малозахищеним верствам населення впроваджено єдину технологію прийому громадян із призначенням усіх видів соціальної допомоги за однією заявою та на підставі одного пакету документів. На сьогодні заявники можуть отримати інформацію чи прийти на прийом у зручний для них день і час, попередньо записавшись на прийом по телефону, замовити необхідну довідку. Працюють             7 телефонів «гарячої лінії».

Постійно здійснюється ведення реєстру громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції, та звертаються з питань, пов’язаних із соціальним забезпеченням; здійснюється ведення інформаційної бази даних та обмін інформацією щодо розв’язання проблем, пов’язаних з їх соціальним захистом, в питанні відновлення всіх соціальних виплат (запити електронних та паперових справ та атестатів про терміни виплат отримувачів державних соціальних допомог). Станом на 01.04.2017 на обліку в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб в Дніпровському районі перебуває                        20,1 тис. осіб.
Проводиться робота з оформлення та видачі довідок про взяття на облік осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції. Протягом січня - березня 2017 року взято на облік та видано довідки 1,1 тис. переміщеним особам, крім того видано 2 тис. довідок нового зразку. Прийнято 2,4 тис. заяв та пакетів документів                 (0,3 тис. нових та 2,1 тис. на продовження) для призначення щомісячної адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг. У звітному періоді призначено 1,8 тис. відповідних допомог.

Станом на 01.04.2017 року на обліку перебуває 17,8 тис. одержувачів державної допомоги згідно зі Законом України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», що на 2% більше, ніж у відповідному періоді 2016 року, та                                1 тис. малозабезпечених сімей, яким надається державна соціальна допомога, що на 25% більше, ніж у відповідному періоді 2016 року.

	Перебуває на обліку
	2016

рік
	2017
рік
	2017 рік до 2016 рік, %

	Одержувачі державної допомоги сім’ям з дітьми, тис.осіб, із них:
	17,5
	7,8
	102

	по вагітності та пологам, тис.осіб
	0,7
	1,2
	171

	одноразових при народженні дитини
	14,9
	15,0
	101

	на дітей під опікою чи піклуванням, тис.осіб
	0,4
	0,4
	100

	на дітей одиноким матерям, тис.осіб, 
	1,4
	1,1
	79

	тимчасової державної допомоги по несплаті аліментів, тис.осіб
	0,1
	0,1
	100

	Малозабезпечені сім’ї, яким надається державна соціальна допомога, тис. сімей
	0,8
	1,0
	125


Крім того, станом на 01.04.2017 на обліку перебуває 8,7 тис. одержувачів компенсаційних виплат, з них: одержувачів компенсацій і допомог згідно зі Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» – 4,8 тис. осіб; одержувачів компенсаційних виплат по догляду за інвалідом 1 групи та особою старше                   80 річного віку – 0,1 тис. осіб; одержувачів державних соціальних допомог інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам – 2,6 тис. осіб; одержувачів допомоги по догляду за психічно хворими – 0,4 тис. осіб; одержувачів компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги, – 0,3 тис. осіб; одержувачів державної соціальної допомоги особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам – 0,5 тис. осіб. Загальна кількість осіб, які перебувають на обліку як отримувачі компенсацій та допомог, порівняно з відповідним періодом                     2016 року збільшилася на 10 % (7,9 тис. осіб).

Також, забезпечується своєчасне призначення усіх видів державних соціальних допомог, субсидій, надання пільг, гарантій та компенсацій відповідним категоріям населення в повному обсязі згідно з чинним законодавством. 

Впродовж звітного періоду призначено 2,6 тис. державних допомог сім’ям з дітьми, що на 7% менше, ніж у відповідному періоді 2016 року                     (2,8 тис. допомог), з них: по вагітності та пологам – 0,4 тис. особам, одноразових при народженні дитини – 1 тис. особам, на дітей під опікою чи піклуванням – 0,1 тис. особам, на дітей одиноким матерям – 1,1 тис. особам тощо. Призначено тимчасових державних допомог дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину, або місце проживання їх невідоме – 0,1 тис. особам. Також, за січень - березень 2017 року призначено 0,3 тис. державних соціальних допомог малозабезпеченим сім’ям, що на рівні відповідного періоду 2016 року.

Протягом січня - березня 2017 року призначено 0,3 тис. грошових компенсацій згідно зі Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»,                          243 державні соціальні допомоги згідно зі Законом України «Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям – інвалідам», 84 державні соціальні допомоги згідно зі Законом України «Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам», 56 компенсацій згідно зі Законом України «Про соціальні послуги», 204 допомоги на догляд за психічно хворим та за інвалідом І групи, особою старше 80 років тощо.

Соціальний захист малозахищених верств населення, крім виплат державних допомог, забезпечується також шляхом надання малозабезпеченим родинам субсидій на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг. Для забезпечення своєчасного оформлення субсидій в районі прийом громадян ведеться у 4 філіях управління праці та соціального захисту населення. 

Вживаються усі необхідні заходи для забезпечення безумовного виконання рішень Уряду та Київської міської державної адміністрації щодо призначення житлових субсидій за спрощеним порядком відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 28.02.2015 №106                               «Про удосконалення порядку надання житлових субсидій».

На офіційному веб - сайті Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації розміщено інформаційний огляд щодо змін у порядку призначення та надання населенню субсидій, зразки заяви та декларації для оформлення субсидії з інструкцією та схемою про їх правильне заповнення. 

Станом на 01.04.2017 житлові субсидії отримують 38,6 тис. сімей, що на 62% більше, ніж у відповідному періоді 2016 року (23,8 тис. сімей).
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Протягом січня-березня 2017 року опрацьовано 10,7 тис. звернень за призначенням житлових субсидій, призначено житлові субсидії 10,7 тис. сім’ям, що на 93% більше, ніж у відповідному періоді 2016 року                                        (5,55 тис. сім’ям). Також, у звітному періоді виконано 42,2 тис. перерахунків раніше призначених житлових субсидій у зв’язку із підвищенням тарифу на електропостачання.

Для посилення соціального захисту населення під час оплати житлово-комунальних послуг та з метою надання житлових субсидій працює комісія із спірних питань, які виникають при призначенні житлових субсидій.                              У січні - березні 2017 року на засіданнях комісії було розглянуто 1853 справи з нестандартними ситуаціями, з них по 1839 справах призначена житлова субсидія.

Станом на 01.04.2017 на обліку в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги, перебуває                         73,7 тис. осіб, що на 3% менше, ніж у відповідному періоді 2016 року (76,2 тис. осіб). Пільгами з оплати за житлово-комунальні послуги користуються 24,2 тис. осіб, це на 23% менше, ніж у відповідному періоді 2016 року (31,5 тис. осіб), що зумовлено зменшенням кількості населення та переходом на отримання житлових субсидій замість пільг. 
На виконання рішення Київради від 09.10.2014 №271/271 забезпечується  прийом заяв від учасників АТО, членів їх сімей та сімей загиблих учасників АТО щодо призначення та припинення щомісячної матеріальної допомоги для покриття витрат на оплату ЖКП. Протягом січня - березня 2017 року                    прийнято та відпрацьовано 69 відповідних заяв. 

У січні-березні 2017 року на засіданнях комісії Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації з розгляду питань надання грошової допомоги постраждалим та внутрішньо переміщеним особам з тимчасово окупованої території України або району проведення антитерористичної операції прийнято та розглянуто заяви від 7 осіб. 

У звітному періоді одноразову матеріальну допомогу в рамках міської цільової програми «Турбота. Назустріч киянам» на 2016 - 2018 роки» отримали 287 осіб на суму 262,7 тис. гривень. 

За січень - березень 2017 року грошова допомога на поховання безробітних громадян працездатного віку призначена 56 особам на загальну суму 140 тис. гривень. 

Згідно з Порядком використання коштів, передбачених у державному бюджеті для надання одноразової матеріальної допомоги інвалідам та непрацюючим малозабезпеченим особам, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28.02.2011 №158 «Про затвердження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для надання одноразової матеріальної допомоги інвалідам та непрацюючим малозабезпеченим особам», матеріальну допомогу призначено 29 особам                   на суму 18,1 тис. гривень.

Для вирішення соціальних проблем мешканців району через Територіальний центр соціального обслуговування за кошти міської цільової програми «Турбота. Назустріч киянам» на 2016-2018 роки» також надаються продуктові набори. Протягом звітного періоду продуктові набори отримали         460 осіб на суму 134,2 тис. гривень.  

Також, у січні - березні 2017 року Територіальним центром соціального обслуговування отримано та роздано підопічним гуманітарну допомогу у вигляді одягу, рушників. Миючих засобів від МБФ «Відкрите серце», БФ «Єднання спільноти».
У звітному періоді 6 ювілярів, яким виповнилося 100 і більше років, отримали привітання, продуктові набори та квіти.

Також, на обліку в ТЦСО перебуває 344 особи з числа  вимушених переселенців. За підтримки ТЦСО «Спілка Самаритян України» внутрішньо переміщеним особам надала гуманітарну допомогу у вигляді продуктових наборів у кількості 360 одиниць.

Згідно з рішенням Київської міської ради від 17.04.2013 №104/9161            «Про запровадження в місті Києві багатофункціональної електронної пластикової картки «Картка киянина» проводиться робота з прийому документів для ідентифікації соціального додатку окремим категоріям громадян. За січень - березень 2017 року з питань користування «Картками киянина», підтвердження права на пільги та подовження терміну дії пільг звернулося 1,4 тис. осіб.

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 08 .06.2016 №365 «Деякі питання здійснення соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам» забезпечується контроль за проведенням соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам шляхом проведення перевірок достовірності зазначеної у заяві інформації про фактичне місце проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб. Крім того, проводиться перевірка шляхом отримання інформації з Державних реєстрів нерухомого майна про наявність у власності заявників та членів їх сімей житлових приміщень, розташованих не на території зони АТО.
Згідно з Розпорядженням Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації від 06.07.2016 №365 створено комісію Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам. У звітному періоді проведено 12 засідань комісії, на яких було розглянуто 3156 справ.

Протягом січня - березня 2017 року проведено більше 4 тис. обстежень матеріально-побутових умов сімей, які звернулися за призначенням соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, житлової субсидії, державної соціальної допомоги, матеріальної допомоги та компенсаційної виплати.

РЕФОРМУВАННЯ СИСТЕМИ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДОСТУПНОСТІ ЯКІСНИХ МЕДИЧНИХ ПОСЛУГ
В управлінні охорони здоров’я Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації  протягом січня - березня 2017 року проведено:

5 засідань медичної ради на яких розглянуто 11 питань, що стосуються станів реформування галузі охорони здоров’я, захворюваності населення та виконання заходів по впровадженню здорового способу життя;

14 апаратних нарад у начальника управління охорони здоров’я, на яких розглянуто 59 питань та прийняті відповідні управлінські рішення.

Медичну допомогу мешканцям Дніпровського району м. Києва надають  5 комунальних некомерційних підприємств – центрів первинної медико-санітарної допомоги та 2 консультативно - діагностичних центри (для дорослого та дитячого населення), які задовольняють потреби населення у первинній та вторинній медичній допомозі відповідно до договорів на медичне   обслуговування, укладеними між управлінням охорони здоров’я  Дніпровського району м. Києва та комунальним некомерційними   підприємствами. З усіма директорами комунальних некомерційних  підприємств укладено контракти.

В районі функціонує Київська міська клінічна лікарня №11                            (КМКЛ № 11) на 145 ліжок із спеціалізованим госпітальним відділенням для ветеранів війни на 60 ліжок, яке надає стаціонарну допомогу ветеранам Дніпровського, Деснянського та Дарницького районів.

На території району функціонують стаціонарні заклади міського підпорядкування – КМКЛ № 3, КМКЛ № 2, Київська міська дитяча клінічна лікарня № 2, пологовий будинок № 6.

Структурними підрозділами Центрів первинної медико-санітарної допомоги є 24 амбулаторії загальної практики - сімейної медицини, з яких                    11 є відокремленими. Обслуговується в них 60,3 % населення району. 
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Забезпеченість кадрами
В лікувально-профілактичних закладах району штатним розкладом передбачено 2 777,25 посад працівників. Загалом укомплектованість по галузі у районі становить 85 %.

Медичну допомогу населенню Дніпровського району м. Києва надають:

817 лікарів;
1186 молодших спеціалістів з медичною освітою.

Збільшено, у порівнянні з 2011 роком, заробітну плату лікарів первинної ланки на 65,3 % та медичних сестер первинної ланки на 69,7 %, що є ключовим матеріальним стимулом для медичних працівників, які працюють в первинній ланці.
Середня заробітна плата працівників закладів охорони здоров’я складає 5985 грн., в тому числі лікарів становить 6 999 грн., молодших спеціалістів з медичною освітою 6 183 гривень. 

З 01.01. 2017 році на базі госпітального відділення відкрито Центр нейрореабілітації КМКЛ № 11 для учасників антитерористичної операції на        20 ліжок. За звітний період проведено реабілітацію 50 учасникам АТО . 

На базі консультативно-діагностичного Центру створено районний лабораторний центр з 19 пунктами забору біологічного матеріалу у всіх амбулаторіях Центрів первинної медико-санітарної допомоги, на належному рівні функціонує кабінет довіри для обстеження на ВІЛ-інфекцію і кабінет психологічної адаптації учасників АТО та членів їх родин.

У закладах охорони здоров’я району впроваджено електронний запис пацієнтів до лікарів спеціалістів консультативно - діагностичних центрів, що забезпечило рівність та доступність в отриманні вторинного рівня амбулаторної допомоги мешканцям району незалежно від місця їх проживання в районі.

Протягом січня - березня 2017 року для закладів охорони здоров’я району, з метою своєчасного забезпечення населення району діагностичними обстеженнями, для раннього виявлення захворювань, проведено закупівлю  медичного обладнання на суму 25,4 млн гривень. 

У філії №1 КНП «Консультативно - діагностичного Центру Дніпровського району м. Києва» на вул. П. Запорожця, 26. функціонує сучасний мамограф.
Закуплено рентгенологічне обладнання - 1 рентгенологічний апарат та                     3 флюорографічних апарати, - яке на даний час встановлене та працює у філіях  КНП КДЦ на просп. Тичини, 22, вул. Ентузіастів, 49, вул. Митрополита Андрія Шептицького, 5 для забезпечення діагностичними обстеженнями мешканців мікрорайонів «Русанівка» та «Березняки».

У діагностичні відділення консультативно – діагностичного Центру, Київської міської клінічної лікарні № 11 та дитячого консультативно -діагностичного Центру закуплено 4 сучасні апарати ультразвукової діагностики, відеокольпоскопи для жіночих консультацій, відеоколоноскоп, лабораторне обладнання, зокрема, для бактеріологічної лабораторії, яка відкрита та працює у філії № 4 КДЦ (вул. Ентузіастів, 49) з початку 2017 року. 
Протягом січня - березня 2017 року в лікувально-профілактичних закладах Дніпровського району проведено капітальний ремонт на суму                     0,3 млн гривень.   

Завершено ремонт приміщень для створення амбулаторії загальної практики – сімейної медицини КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги № 4 Дніпровського району м. Києва» на пров. Лобачевського, 2,              яка введена в дію в січні 2017 року. Це забезпечує доступною первинною медичною допомогою мешканців мікрорайонів «МегаСіті» та «Ленінградської площі» в кількості 10 557 осіб (дорослого – 8 807 осіб, дитячого – 1 750 осіб).

На базі КНП ЦПМСД «Русанівка» працює Центр надання  невідкладної медичної допомоги вдома населенню району з централізованою диспетчерською службою району та пунктами базування бригад невідкладної  медичної допомоги.

  Впродовж звітного періоду санаторно-курортним лікуванням охоплено 142 ветеранів Великої Вітчизняної війни, або 1,2% від усієї кількості ветеранів, що мешкають в районі, зокрема:

20 - інвалідів Великої Вітчизняної війни, або 2,7% від усієї кількості інвалідів Великої Вітчизняної війни, що мешкають в районі;

61 - учасник бойових дій, або 2,6 % від усієї кількості учасників бойових дій, що мешкають в районі;

48 - учасників Великої Вітчизняної війни, або 0,5 % від усієї кількості учасників Великої Вітчизняної війни, що мешкають в районі;

13 - осіб, прирівняних по пільгах, або 1,6% від усієї кількості осіб, прирівняних по пільгах, що мешкають в районі.

ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ГАЛУЗІ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я

У бюджеті міста Києва на 2017 рік на галузь «Охорона здоров’я»  Дніпровського району міста Києва затверджено видатки в сумі 332,6 млн  грн,  з них: на оплату праці (з нарахуваннями) 223,8 млн грн, на забезпечення медикаментами та виробами медичного призначення 17,3 млн грн (пільгові медикаменти 9,7 млн грн), придбання продуктів харчування 2,4 млн грн, на оплату комунальних послуг 18,3 млн грн, на капітальні видатки (бюджет розвитку) 63,9 млн грн, на оплату інших видатків 6,9 млн грн. 

За січень-березень 2017 року надійшло коштів на суму 57,7 млн грн,                   з них: на оплату праці (з нарахуваннями) 47,5 млн грн, на забезпечення медикаментами та виробами медичного призначення 3,5 млн грн (пільгові медикаменти 2,3 млн грн), придбання продуктів харчування 0,4 млн  грн, на оплату комунальних послуг 4,9 млн грн, капітальні видатки 0,5 млн грн, на оплату інших видатків 1,0 млн гривень.
РОЗВИТОК СУЧАСНОЇ ТА ЯКІСНОЇ ОСВІТИ
          ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ ОСВІТА

Мережа загальноосвітніх навчальних закладів району приведена у відповідність до потреб населення та становить 58 закладів освіти (55 закладів комунальної форми власності та 3 заклади приватної форми власності). З них:

середні загальноосвітні школи – 20;

спеціалізовані школи з поглибленим вивченням окремих предметів – 16;

ліцеї – 3;

гімназії – 3;

навчально-виховні комплекси – 12;

школи-інтернати – 3 (спеціалізована школа-інтернат – 1, спеціальні школи-інтернати – 2);

вечірня школа – 1.

Згідно з Розпоряджень Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації від 18.07.2016 № 392 «Про зміну типу та назви школи-дитячого садка І ступеня «Березняки» та  від 18.07.2016 № 393 «Про зміну типу та назви школи-дитячого садка І ступеня «Дивосвіт» проведено реорганізацію вищезазначених шкіл-дитячих садків у комунальні дошкільні навчальні заклади 
№ 515 «Березняки» м. Києва, № 433 «Дивосвіт» м. Києва.

Приватний навчальний заклад «Навчально-виховний комплекс «Гуманітарна гімназія «Гармонія» отримав ліцензію виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) на право здійснення освітньої діяльності у сфері дошкільної та загальної середньої освіти. 
У 2016-2017 навчальному році продовжено розширення мережі інклюзивних та спеціальних класів для дітей з особливими потребами:

НВК № 141 «ОРТ» м. Києва – 6 інклюзивних класів (порушення мовлення); 

СЗШ № 184 м. Києва – 12 інклюзивних класів (порушення мовлення); 

СШ № 137 м. Києва – 1 інклюзивний клас (порушення мовлення); 

СЗШ № 81 м. Києва – 1 інклюзивний клас (порушення мовлення); 

СЗШ № 4 м. Києва – 1 інклюзивний клас (порушення опорно-рухового апарату);

СЗШ № 224 м. Києва – 1 інклюзивний клас (порушення опорно-рухового апарату);

  СЗШ № 195 м. Києва – 1 інклюзивний клас (діти з синдромом Дауна);
 Спеціальна загальноосвітня школа – інтернат № 18 – 4 спеціальні класи для дітей з тяжкими порушеннями мовлення.
Згідно з планом роботи на 2017 рік у звітному періоді було проведено атестаційну експертизу Комунального навчального закладу «Навчально-виховний комплекс № 141 «Освітні ресурси та технологічний тренінг» міста Києва (дошкільний навчальний заклад – школа І ступеня – спеціалізована школа ІІ ступеня з поглибленим вивченням іноземних мов та інформаційних технологій – технологічний ліцей)», навчально-виховного комплексу № 30 «ЕкоНад» (спеціалізованої школи І ступеня з поглибленим вивченням іноземних мов – гімназії) м. Києва, Комунального навчального закладу «Навчально-виховний комплекс «Струмочок» міста Києва (дошкільний навчальний заклад – школи І ступеня)».
Двадцять третього січня 2017 року в управлінні охорони здоров’я Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації начальник відділу з питань загальної середньої освіти Вовк О.А. взяла участь у нараді з теми «Освітньо - рухова методика «навчання в русі» дітей 6-12 років у системі здоров’я збереження».  

Методист загальної середньої освіти Чубук Л.А. 28.02.2017 року, 01.03.2017 року, 28.03.2017 року в Київському регіональному центрі оцінювання якості освіти взяла участь у нараді з питань проведення пробного зовнішнього незалежного оцінювання у 2017 році.

Спеціалісти відділу з питань загальної середньої освіти спільно з керівниками навчальних закладів у Київському університеті імені Бориса Грінченка взяли участь у зустрічі з директором гімназії Шильд (Фінляндська Республіка) Арі Покка (01.03.2017 року).
Начальник відділу з питань загальної середньої освіти 
Вовк О.А. взяла участь у нараді Департаменту освіти і науки, молоді та спорту виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) щодо порядку закінчення 2016-2017 навчального року. (10.03.2017 року).
Впродовж січня-березня 2017 року здійснювалося вивчення документів про організацію конкурсного приймання дітей у спеціалізовані школи, гімназії, ліцеї, навчально-виховні комплекси, питання перспективного розвитку мережі та унормування наповнюваності загальноосвітніх навчальних закладів, мережі інклюзивних та спеціальних класів у закладах освіти, наступності профілізації старшої школи у 2017-2018 навчальному році, інформування випускників про зовнішнє незалежне оцінювання – 2017 та особливості проведення державної підсумкової атестації у 2016-2017 навчальному році. 

На базі СЗШ № 81 м. Києва організоване дистанційне навчання у формі екстернату для осіб, що проживають на тимчасово окупованій території в Автономній Республіці Крим, місті Севастополі та у місцях проведення антитерористичної операції в Донецькій і Луганській областях (станом на 01.04.2017 року дистанційно навчається 96 учнів-екстернів).

Крім того, у загальноосвітніх навчальних закладах району створено належні умови для здобуття загальної середньої освіти для 1022 учнів, батьки яких переселилися з тимчасово окупованих територій та територій, на яких проводиться антитерористична операція (з них: АР Крим – 62 учні, зона проведення АТО – 960 учнів).

Протягом січня - березня 2017 року було оформлено 10 дублікатів документів про базову та повну загальну середню освіту.

З метою якісного та своєчасного проведення державної підсумкової атестації у формі зовнішнього незалежного оцінювання в лютому – березні було проведено інструктаж та сертифікацію залученого персоналу до проведення пробного ЗНО у 2017 році (ЗНЗ №№ 31, 99, 176) та сформовано базу залученого персоналу до проведення пробного ЗНО (ЗНЗ №№ 176, 184, 258). 

У загальноосвітніх навчальних закладах району згідно з рішенням Київської міської ради від 09.10.2014 № 271/271 «Про надання додаткових пільг та гарантій учасникам антитерористичної операції та членам їх сімей» від 03.03.2016 № 118/118 «Про надання додаткових пільг та гарантій сім’ям Героїв Небесної Сотні», від 12.12.2016 № 554/1558 «Про бюджет міста Києва на                  2017 рік», згідно з розпорядженням виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) від 03.03.2017 № 237                             «Про організацію у 2017 році харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах м. Києва, заснованих на комунальній власності територіальної громади міста Києва», згідно з наказом управління освіти Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації від 09.03.2017 № 101                          «Про організацію у 2017 році харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах Дніпровського району, заснованих на комунальній власності територіальної громади міста Києва» організовано збалансоване харчування дітей відповідно до вікових норм. 

Станом на 01.04.2017 року в районі охоплено безкоштовним гарячим харчуванням 14575 учнів:

учнів 1-4 класів – 14000 учнів; 

дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених сімей 5-11 класів – 176 учнів; 

учнів 5-11 класів з числа дітей із сімей учасників антитерористичної операції та дітей із сімей загиблих (померлих) киян – 276 учнів; 

учнів 5-11 класів з числа дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах, – 13 учнів; 

учнів 5-11 класів із числа дітей-інвалідів – 110 учнів. 

Протягом звітного періоду проведено 3 наради керівників загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів, на порядок денний яких були винесені питання дотримання педагогічної етики працівниками навчальних закладів, організації харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів району в 2017 році, проведення зовнішнього оцінювання та державної підсумкової атестації у 2016-2017 навчальному році, конкурсного прийому дітей до закладів освіти, порядку прийому дітей до перших класів загальноосвітніх навчальних закладів району, організації роботи зі зверненнями громадян, робочих навчальних планів на 2017-2018 навчальний рік, фінансового контролю у 2017 році, попередження небезпечних явищ у підлітковому середовищі.
З метою інформування громадськості щодо сучасного розвитку загальної середньої освіти Дніпровського району та міста Києва на офіційному сайті управління освіти регулярно розміщуються матеріали заходів, проведених відділом з питань загальної середньої освіти, районним науково-методичним центром, навчальними закладами, та висвітлюються актуальні освітянські питання. 


ДОШКІЛЬНА ОСВІТА
Усього в районі функціонує 85 навчальних закладів, де здобувають дошкільну освіту - 14689 дітей. Кількість дітей дошкільного віку збільшилась у порівнянні з відповідним періодом 2016 року на 685 осіб.

Реалізацію права дитини на здобуття дошкільної освіти в районі забезпечують навчальні заклади різних типів і форм власності:

73 комунальні дошкільні навчальні заклади;

1 відомчий (Державного управління справами Президента України);

3 приватні ДНЗ;

5 навчально-виховних комплексів, де працюють 218 дошкільних груп;

2 приватні навчально-виховні комплекси, де працюють 8 дошкільних груп;

1 загальноосвітній навчальний заклад, при якому працює 1 різновікова дошкільна група.

Продовжується робота по збільшенню місць шляхом відновлення дошкільних навчальних закладів та груп у діючих закладах. 

Запроваджуються різні форми залучення малюків до здобуття дошкільної освіти. З цією метою організована робота для дітей, що потребують короткотривалого перебування, робота різновікових, родинних груп, які працюють в ДНЗ №№ 409, 591, 559, 361 «Софія» (вальдорфська), НВК «Монтессорі». Завдяки цьому охоплення п’ятирічних дітей (4671) дошкільною освітою в районі становить 100%. 

Дитяче населення щороку збільшується за рахунок народжуваності, міграції, міграції переселенців зі сходу України, яких натепер нараховується у  дошкільних навчальних закладах району 372 особи. Залишається проблема перевантаження груп у дошкільних навчальних закладах. На сьогоднішній день в районі на 100 місцях виховується 117 дітей це менше, ніж у відповідному періоді 2016 року – 122 дитини на 100 місць.

Щоквартально проводиться аналіз укомплектованості груп дітьми та наявний резерв місць на рівні мікрорайонів. З’ясовано, що найбільше наповнені дошкільні навчальні заклади мікрорайонів «Стара Дарниця», «Дарницька площа», «Березняки», «Соцмістечко». Питання перевантаження може бути вирішено не тільки шляхом відновлення недіючих закладів, а в тому числі окремих груп.

Для покращення умов надання послуг дошкільної освіти та створення додаткових місць дошкільний навчальний заклади №№ 566 беруть участь впроваджені грантового Проекту «Сприяння розвитку соціальної інфраструктури, УФСI V» по відновленню груп, що фінансуються через Німецький банк розвитку КfW. До нового навчального року сплановано відновлення 4 груп, що забезпечить місцями 80 дітей. 

У ДНЗ №№ 243, 438, 441, 453, 461, 471, 671, 680 сплановано відновлення                   8 груп для 160 дітей. 

Закінчені роботи по відновленню будівлі дошкільного навчального закладу підрозділу НВК 141 «ОРТ» ( вул. Тампере, 7-А), розрахованої на 6 груп                   110 дітей.

Ведеться робота над проектно-кошторисною документацією для відповідної експертизи з метою оголошення процедури закупівлі по дошкільному навчальному закладу №352 (вул. Тампере, 14-А).

З метою реалізації завдань Базового компоненту, програми виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина» у районі проведено ряд методичних заходів для забезпечення особистісного зростання кожної дитини.     

Кожен дошкільний навчальний заклад у повному обсязі реалізовує Базовий компонент, як державний стандарт дошкільної освіти.

Одним із основних інструментів забезпечення якісної освіти є впровадження у діяльність дошкільних навчальних закладів інноваційних технологій, що дає можливість покращити результативність навчально-виховного процесу.

Протягом січня - березня 2017 проведено три наради керівників, де розглядалися питання: розвитку дошкільної освіти району в 2017 році, стан роботи із зверненнями громадян за 2016 рік, та стан дотримання законодавства при наданні додаткових освітніх послуг у ДНЗ та ШДС району.

Згідно з річним планом відділом з питань дошкільної освіти проведена державна атестаційна експертиза ДНЗ №№ 361 «Софія» (вальдорфська),                    461, 481, НВК «Струмочок». Заклади визнано атестованими.

У лютому-березні спеціалістами та методистами відділу з питань дошкільної освіти вивчалося питання стану роботи з фізичного розвитку дошкільників, організація та зміст роботи по наданню додаткових освітніх послуг у ДНЗ, стану психологічного та медичного супроводу в ДНЗ, здійснення моніторингу рівня розвитку дошкільників. Матеріали вивчення узагальнено довідкою.

Діяльність педагогічних колективів ДНЗ спрямовується на інноваційний розвиток та підвищення якісного рівня освітніх послуг.

З метою підвищення професійної компетентності педагогів проведені семінари та методичні об’єднання працівників дошкільних навчальних закладів Дніпровського району, а саме:

семінар для керівників ДНЗ «Організація харчування дітей у дошкільних навчальних закладах» ( ДНЗ № 501) із залученням головного спеціаліста Департаменту освіти, молоді та спорту - Чикало О.А.;
семінар для вихователів – методистів «Забезпечення інноваційного розвитку особистості дитини старшого дошкільного віку та молодшого школяра в умовах наступності дошкільної та початкової освіти. Виклик сьогодення» (НВК «Берегиня»).

Методичне об’єднання для керівників ДНЗ «Забезпечення ефективної взаємодії з батьками щодо організації компетентністного, орієнтованого здоров’я зберігаючого простору ДНЗ» (ДНЗ № 381).

Методичне об’єднання для вихователів – методистів. «Використання ефективних форм методичної роботи з педагогічним колективом для формування інноваційної компетентності педагога» ( ДНЗ № 471).

З метою ефективного впровадження креативних освітніх технологій, популяризації перспективного педагогічного досвіду проведено тиждень педагогічної майстерності.

З нагоди відзначення пам’ятних днів українського поета Шевченка Т.Г.,             з метою формування любові до поезії Т.Г.Шевченка та розвитку мовленнєвих здібностей дошкільнят в усіх ДНЗ пройшли літературні вікторини, літературно – музичні свята, вечори пам’яті поета на тему «Живе слово Кобзаря».

З метою, залучення дошкільнят до самобутньої культури свого народу, проведено ряд заходів.

З метою інформування громадськості про навчально-виховний процес у ДНЗ району, цікаві заходи висвітлювалися на офіційному сайті управління освіти.
ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ГАЛУЗІ «ОСВІТА»

У 2017 році бюджет освіти Дніпровського району затверджено у сумі                    1 150,2 млн грн, що на 465,3 млн грн більше, ніж у минулому році. За період січень-березень надійшло 221,7 млн грн, що на 52,9 млн грн більше, ніж у відповідному періоді 2016 року.
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Заробітна плата та нарахування на неї
Значна частина бюджетних коштів 2017 року в сумі 890 млн грн направлена на оплату праці та нарахування на неї працівникам галузі «Освіта» Дніпровського району.

За січень – березень 2017 року фінансування на виплату заробітної плати та нарахувань на неї склало 156,1 млн грн, що становить 70% бюджету.

Розмір середньої заробітної плати вчителів становив за січень-березень 2017 року 8 256 гривень. 
Харчування дітей в закладах освіти

Обсяг видатків на харчування дітей в дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах освіти району на 2017 рік по загальному фонду становить   58.4 млн гривень.                           

За звітній період 2017 року надійшло фінансування на харчування дітей в закладах освіти на суму 12,1 млн грн по загальному фонду, що становить                 5% бюджетних призначень. 
Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв

Обсяг потреби в коштах на оплату енергоносіїв та комунальних послуг на 2017 рік виділено в сумі 145,9 млн грн, що становить 24% бюджетних призначень. 

Станом на звітну дату надійшло фінансування за спожиті енергоносії та інші комунальні послуги на суму 52,2 млн гривень.

Всього надходження фінансування за перший квартал 2017 рік по галузі «Освіта» по загальному фонду складає 221,7 млн гривень. 
       КУЛЬТУРНА ТА ТУРИСТИЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
У районі існує мережа закладів культури, а саме: 6 шкіл естетичного виховання: ДМШ №20 (вул. Бучми, 6), ДХШ № 2 (вул. Бучми, 6), ДМШ №16 (вул. Ентузіастів, 5/1-А), ДМШ №13ім. М.І.Глінки (вул.Е.Вільде,5), ДШМ №6 ім.Г.Жуковського (бульвар Верховної Ради,15), Школа джазового та естрадного мистецтв (вул.Челябінська,7-В); публічні бібліотеки Централізованої бібліотечної системи Дніпровського району м. Києва (10 бібліотек для дорослих, 2 юнацькі бібліотеки, 6 дитячих; Центр культури та мистецтв Дніпровського району м. Києва; театр української традиції «Дзеркало» та централізована бухгалтерія.

Також, культурно - дозвільні потреби населення надають 9 установ культури та функціонують місця масового відпочинку різних форм власності, а саме: 3 кінотеатри; 3 театри - Київський державний академічний театр драми та комедії (Броварський проспект, 25), КЗ «Театрально-видовищний заклад культури»  Київський муніципальний академічний театр ляльок на лівому березі Дніпра» (вул. Миропільська, 1), Театр українського фольклору «Берегиня» (вул.І. Миколайчука,3); клуб «Енергетик» (вул.П.Усенка,3); 2 парки культури та відпочинку – «Гідропарк» (острів Передмістова Слобідка, 1) і «Перемога» (бульвар Перова, 2).

За інформацією Київського науково-методичного центру по охороні, реставрації та використанню пам'яток історії, культури і заповідних територій Головного управління охорони культурної спадщини Київської міської державної адміністрації на території розташовано 13 пам’яток історії, культури та архітектури (список оновлюється раз на рік).

Культурно-мистецька діяльність

В районі на високому художньому рівні проводяться культурно-мистецькі заходи, що є безкоштовними для глядачів, охоплюють різні верства населення, популяризують творчість обдарованих дітей, молоді та аматорів різного віку.

За січень-березень 2017 року було організовано та проведено ряд культурно-мистецьких заходів по відзначенню державних свят.
Серед традиційних заходів у звітному періоді 2017 року було урочисте освячення дніпровської води до свята «Водохреща» в парку культури та відпочинку «Гідропарк» (19.01.); взяли участь у міських заходах з нагоди відзначення «Дня Соборності України!», концертна програма, присвячена                    7-річниці створення Благодійного фонду «Дніпровський» (10.02); у ДШМ                      №6 ім. Г.Жуковського вшанування героїв, присвяченого 28-річниці виводу військ із Афганістану; літературно-музичний вечір вшанування пам'яті Героїв Небесної сотні (25.02); Народне гуляння свято Масляної (27.02), проведення районного конкурсу художніх робіт «Вимріяна Україна!» (02-09.03), Святковий концерт до Міжнародного жіночого дня «Жінка-берегиня» (03.03), концертна програма до професійного свята працівників житлово-комунального господарства та побутового обслуговування населення  (17.03), районний конкурс з нагоди Міжнародного дня театру «Маска».
Школи естетичного виховання

Особливий акцент у роботі шкіл естетичного виховання – це робота з дітьми та молоддю, створення умов для їх духовного і творчого зростання та збагачення на кращих зразках української та світової культури. 

У 2016-2017 навчальному році в школах естетичного виховання навчаються - 2247 учнів, з них, на безоплатній основі – 327 дітей пільгових категорій ( це діти-інваліди, діти, які перебувають під опікою, діти з багатодітних та малозабезпечених сімей).

Показником оцінки діяльності шкіл естетичного виховання є рівень навчально-виховного процесу, який проводиться відповідно до індивідуальних можливостей, здібностей та інтересів кожного учня.

В школах естетичного виховання працюють висококваліфіковані викладачі та концертмейстери, які мають педагогічне звання «старший викладач», «спеціаліст вищої категорії», «спеціаліст I категорії», але не зважаючи на свої здобутки, постійно працюють над підвищенням кваліфікації, приймають участь у науково-методичних семінарах, майстер-класах, у роботі журі конкурсів та фестивалів.  

Учні шкіл естетичного виховання у січні-березні 2017 року брали участь в Міжнародних (15), Всеукраїнських (17) та міських (14) конкурсах і фестивалях та досягли значних успіхів. Посідали призові місця, ставали переможцями конкурсів, фестивалів, отримували дипломи, грамоти та заохочувальні призи.
Учні шкіл естетичного виховання брали активну участь у різноманітних конкурсах та фестивалях, серед яких:

Міський концерт «Чарівні звуки арфи»;

фестиваль «Свічадо рідної землі» (м.Харків);

Міжнародний конкурс - фестиваль «Golden Stars of Winter» (м.Київ);

Міська теоретична олімпіада «Юний ерудит»;

Фестиваль української пісні «Свічадо рідної землі»;

VІI Міжнародний конкурс - фестиваль «Premier – 2017» (м. Київ);
Фестиваль - конкурс «Соняшник»; 
Міжнародний конкурс - фестиваль «Калейдоскоп талантів» (м. Київ);

Всеукраїнський фестиваль - конкурс «У ритмах весни»;

Культурно-мистецький проект «Ми з України» до 112 - річниці з дня народження видатного українського хореографа П. Вірського;   

IІІ міський етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості  «Об’єднаймося ж брати мої», присвяченого Шевченківським дням; 
ХІ Районний конкурс творчих робіт «Вимріяна Україна!»;
Міжнародний конкурс - фестиваль «Золоті зірки зими»;
Всеукраїнський конкурс - фестиваль «На крилах весни»;
ХVІІ Міжнародний конкурс-фестиваль дитячого та юнацького виконавського мистецтва «Акорди Хортиці» (м.Запоріжжя);
VІІ Міжнародному конкурсі - фестивалі гітарного мистецтва «ГітАс»;
ХVІІ Всеукраїнський фестиваль - конкурс дитячого, юнацького і молодіжного мистецтва «Дитячий пісенний вернісаж – 2017»;
Всеукраїнський конкурс мистецтв «Сяйво первоцвітів»;
Міжнародний фестиваль - конкурс «Покори сцену»; 
Міжнародний конкурс-фестиваль «Golden stars of spring»;

Міжнародний конкурс гітаристів «Гітас»;

Всеукраїнський конкурс юних піаністів ім. О.Вериківської 

Всеукраїнський конкурс ім. М.Тимохи;

Всеукраїнський конкурс – фестиваль «На крилах весни»;

Всеукраїнський конкурс «Музична школа»; 

Всеукраїнський конкурс ансамблів «Традиція і сучасність»;

Всеукраїнська музична олімпіада «Голос України»;

Регіональний конкурс-фестиваль «Весняні голоси»;

Регіональний конкурс – фестиваль «Весна в Уваровському домі»;

Всеукраїнський конкурс інструментально-вокальної майстерності «Bellissimo»;

Х Міжнародний конкурс скрипалів «Grumiaux» (Бельгія).

Також, у закладах культури було проведено творчі заходи – конкурси, концерти, олімпіади, фестивалі, оглядові виставки, відкриті уроки, академічні концерти, творчі вечори та презентації. Учні шкіл відвідали концерти                    КДФ №2,4,5,9 у приміщені Національної філармонії м.Києва.

      Центр культури та мистецтв Дніпровського району м. Києва (Центр)

Метою діяльності Центру є виховання у кожного громадянина високого почуття патріотизму,  любові до України, її народу, історії, релігії і культури.

Діяльність Центру відкриває населенню Дніпровського району багато можливостей щодо розвитку їх творчих здібностей, спрямовується на всебічне виховання людини, задоволення духовних i культурних потреб мешканців та гостей міста.

Протягом звітного періоду працівники закладу, відповідно до покладених на них завдань, забезпечували умови для розвитку професійного та самодіяльного музичного, хореографічного, театрального мистецтв, народної творчості, змістовного культурного дозвілля населення. Були організовані та проведені фестивалі, свята, конкурси, концерти, тематичні вечори, огляди професійного мистецтва і самодіяльної творчості тощо.

З метою координації проведення культурно-мистецьких заходів робота Центру ведеться за планами.

На базі Центру культури та мистецтв Дніпровського району м. Києва працюють:
5 клубних об’єднань (460 осіб):

Клубне об’єднання «Ветеран»;

Клуб аматорів декоративного розпису «Палітра»;

Клуб «Від серця до серця»;

Клуб «Танцю і Йоги»;

Клуб «Жива надія».

9 бюджетних колективів (139 осіб):

Зразковий ансамбль народного танцю «Дніпровські зорі»;

Дитячий театр пісні «Вікторята»;

Вокальний гурт «Smile project»;

Гурт барабанщиків «EVRIKA Drums»;

Народний колектив естрадно-циркова студія «Шарм»;

Вокальний колектив естрадної пісні «Стекляшки»;

Ансамбль народної пісні «Дубрава»;

Народний колектив театр естради та моди «ART mix»;

Зразковий театр естради та моди «Модний театр».
14 розрахункових колективів (202 особи):

Підготовча група народного колективу естрадно-циркової студії «Шарм»;

Підготовча група ансамблю народного танцю «Дніпровські зорі»;

2 групи естетичного виховання «Естетичний розвиток дитини «Дошкільнятко»;

3 групи естетичного виховання «Естетичний розвиток дитини «You can speak»;

Група гри на гітар «DiWarzio»; 

Група «Гімнастика для дітей»;

Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія»;

Декоративно-прикладне мистецтво «Територія дитячої творчості»;

Група естетичного виховання «Школа Джазу Володимира та Яніни Журби»;

Підготовча група зразкового театру естради та моди «Модний театр»;

Група естетичного виховання «Фітнес».

Протягом звітного періоду в Центрі було проведено – 50 заходів.  Всього заходи відвідали близько 11150 осіб.

Протягом звітного періоду проведено на базі ЦК та М 14 засідань:

Клубне об’єднання «Ветеран» – 2 засідання;

Клубне об’єднання «Від серця до серця» – 3 засідання;

Клубне об’єднання «Жива надія» – 9 засідань.

Колективи Центру приймали участь у наступних конкурсах і фестивалях:
Змагання з усіх напрямків сучасного та естетичного танцю «Step Up»; 

Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія» (м. Конотоп);
Тунір з бального танцю «Кубок Асгарда» СГОСТУ. Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія»;

VІІ Чемпіонат України серед танцювальних колективів. Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія»;

Районний конкурс образотворчого мистецтва «Вимріяна Україна». Клуб аматорів декоративного розпису «Палітра»;

Фестиваль зірки Києва та кубок центрального регіону. Турнір з сучасного танцю «Артагонія». Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія» – березень;

Турнір з сучасного танцю «DANCE STORM». Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія»;

Турнір з бального танцю «Перлини сезону». Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія»;

Турнір з сучасного танцю «Відбіркові змагання на Чемпіонат світу  WADF « Ансамбль бального та сучасного танцю «Сінергія» м. Львів.

Проведення різноманітних масових заходів, організація роботи гуртків художньої творчості, любительських об’єднань та клубів за інтересами, підбору репертуару - це все дає можливість вдосконалювати роботу Центру в організації дозвілля різних вікових груп населення.
Театр української традиції «Дзеркало»
Театр української традиції «Дзеркало» здійснює театрально-концертну та культурно-просвітницьку діяльність шляхом створення та показу вистав українською мовою, що відображає кращі напрямки вітчизняної духовно-культурної спадщини, самобутні звичаї, обряди та українські традиції.   Колектив театру веде своїх глядачів у країну відкриттів, показує їм героїв нашого часу, знайомить зі скарбами класики.

Театр української традиції «Дзеркало» за січень-березень 2017 року зіграв 25 вистав, з яких 4 вистави - благодійно. 

Кількість глядачів всього – 2578.

по квитках – 1901 глядач;

по запрошеннях – 677 глядачів.

Театр «Дзеркало» взяв участь у 8 суспільно-громадських заходах: 

1 січня – захід з нагоди дня народження С.Бандери (майдан Незалежності);

22 січня – театралізована акція присвячена Дню Злуки (Софіївська площа);

23 січня – вистава-лекція присвячена Дню Злуки (бібліотека                          ім. А. Малишка вул. Миропільська, 19);

29 січня – День КРУТ (Аскольдова могила);

11 лютого - вшанування 98- річниці безсмертного подвигу героїв Трубежа (станція Баришівка);
20 лютого – річниця революції Гідності (майдан Незалежності);

25 лютого – святкування Масляної (вул.Алма-Атинська, 109);

9 березня – вистава «Сон Кобзаря» (Університет ім.Т.Шевченка ).
Централізована бібліотечна система 
Мережа публічних бібліотек в Дніпровському районі м. Києва складається з:  10 бібліотек для дорослих, 2 юнацькі бібліотеки та 6 дитячих бібліотек. Для зручності мешканців Дніпровського району в ЦБС працює пункт видачі літератури при ЦРБ ім. П.Тичини. 

У звітному періоді  надійшло  літератури – 3817 примірників, з них:

книг, брошур – 3329 прим.;
періодичних  видань –  488 прим.;
нової літератури українською мовою – 2116 примірників.
Сума нових надходжень по ЦБС – 168286 грн. 16 коп.  
          У січні-березні 2017 року бібліотеками  було запропоновано  486 заходів, які  відвідали 7638  мешканців району та 197 книжкових виставок та переглядів. 
         Були створені сприятливі умови для презентації української книги, адже сьогодення вимагає від бібліотек виконання місії  культурного посередника між читачем та книгою. Крім того, були проведені: літературні вечори, літературні години, уроки з краєзнавства та  впроваджували сучасні форми й методи роботи            - тренінги, майстер-класи, конкурси, акції, книжкові інсталяції, е-mail розсилки про нові надходження. 
Впродовж січня - березня 2017 року було організовано 29 зустрічей з письменниками: М.Іванцовою, О.Дерманським, М.Морозенко, Є.Пірог, В.Довжиком, В.Дмитренком, М.Андрусяком, П.Засенком та іншими.
Також, у звітному періоді були проведені заходи з нагоди відзначення  ювілейних та пам’ятних дат:
100 - річчя подій Української революції 1917-1921 років;

день Соборності  України;

річниця Революції Гідності;  

день рідної  мови;

пам’ять героїв Крут;
130-річчя з дня народження Л.Курбаса; 
190-річчя з дня народження Л.Глібова; 
203 річниця з дня народження Т.Шевченка; 
155-річчя з дня народження М.Пимоненка; 
205-річчя з дня народження Є.Гребінки;

100-річчя з дня народження Т.Яблонської;

125-річчя з дня народження Йосипа Сліпого.

         Бібліотекою ім. Є. Кравченка спільно з ДМШ №16 організовано вечір-реквієм пам'яті героїв Небесної Сотні «Героям слава – вписано у серці».

    З 16.02.2017 по 02.03.2017 одинадцять бібліотек району провели акцію Марафон читання «Скажи книзі Так!». Разом з бібліотекарями популяризували українську книжку, багато цікавих особистостей серед них - відомі письменники, актори, художники та представники громадських організацій. 

Після реконструкції відкрили бібліотеку ім. В.Сосюри, на заході були присутні депутат Київської міської Ради О.Міщенко, нащадок Володимира Сосюри - О.Сосюра партнери та читачі ( 22.03.2017).
        Спільно з Обухівським музеєм-садибою ім. А.Малишка у бібліотеках                 ім. А.Малишка, ім. В.Маяковського та ЦРБ ім. П.Тичини організовано експозицію унікальної Всеукраїнської пересувної виставки «Рушники Малишкового краю».   

    

Десятого березня відбулось літературно-мистецьке свято «І оживе добра слава, слава України!». У заході взяли участь усі бібліотеки для дітей району, читачі яких представили своє бачення творів Т. Г. Шевченка. Переможці від бібліотек ім. Г.Тютюнника та №16 були представлені на конкурсі у Центральній міський бібліотеці ім. Т.Шевченка для дітей.

          У бібліотеках ЦБС Дніпровського району успішно працюють 12 клубів та 13 гуртків за інтересами.  
Туристична діяльність

Згідно з базою даних Єдиного державного реєстру підприємств та організацій, які зареєстровані в Дніпровському районі м. Києва, станом на 13.03.2017 р., за основними видами діяльності по КВЕД – 2010: 55.20 – «Діяльність засобів розміщування на період відпустки та іншого тимчасового проживання», 55.10 – «Діяльність готелів і подібних засобів тимчасового розміщування», 79.11 – «Діяльність туристичних агентств», 79.12 – «Діяльність туристичних операторів», 79.90 – «Надання інших послуг із бронювання та пов’язана з цим діяльність», в Дніпровському районі м. Києва зареєстровано 212 підприємств.

За інформацією Київського наукового-методичного центру по охороні, реставрації та використанню пам’яток історії, культури і заповідних територій Головного управління охорони культурної спадщини Київської міської державної адміністрації на території району розташовано 13 об'єктів культурної спадщини.

У березні 2017 року відкриті меморіальні дошки народним артистам Маргариті Кринициній та Брониславу Брондукову.
В районі працюють 30 музеїв:

музей «Київ в мініатюрі» (Гідропарк);

алея-музей воєнної техніки (Парк культури та відпочинку «Перемога»);

музей антикваріату (Київський завод вторсировини);

музей історії каналізації м. Києва;

музей історії Дарницького вагоноремонтного заводу;

музейна експозиція предметів часів Другої Світової війни (бібліотека                ім. А.Малишка);

14 шкільних музеїв у загальноосвітніх навчальних закладах №№ 42, 136, 137,141, 195, 204, 228, 272, 167, 224, 183, 126, 191, (2 музеї). 

Розроблено програму основних заходів, що проходитимуть під час проведення Пісенного конкурсу Євробачення-2017 у Дніпровському районі міста Києва.

ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ГАЛУЗІ «КУЛЬТУРА»

    За січень-березень 2017 року по галузі «Культура» надійшло коштів на суму – 13,2 млн гривень.

Власні надходження закладів культури у звітному періоді становлять                      2273,4 тис грн, з них: від оренди – 6,5 тис грн, від платних послуг –                       2266,8 тис грн, що становить 139,5 % порівняно з відповідним періодом                  2016 року.

Дніпровською районною в місті Києві державною адміністрацією приділяється увага покращенню матеріально-технічної бази закладів культури, в тому числі проведенню поточних та капітальних ремонтних робіт. 
У січні-березні 2017 року згідно з Програмою економічного і соціального розвитку м. Києва на 2017 рік були профінансовані роботи з капітального ремонту об’єктів галузі «Культура» по району на загальну суму 192,0 тис. грн. заплановано провести:

капітальний ремонт приміщень Дитячої школи мистецтв №6                                 ім.  Г.Л. Жуковського (бульвар Верховної ради, 15);

капітальний ремонт приміщень в Дитячий музичній школі №16                     (вул. Ентузіастів,5/1-А);

капітальний ремонт санвузлів у  Школі джазового та естрадного мистецтв (вул.Челябінська,7-В);

утеплення фасаду Школи джазового та естрадного мистецтв (вул.Челябінська,7-В).
  ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА

Найбільш вагомими заходами з охорони навколишнього природного середовища за січень-березень 2017 року серед промислових підприємств району є:
Філія «Центр транспортного сервісу «Ліски» ПАТ «Укрзалізниці»:

очищення та ремонтні роботи каналізаційних мереж.

КП «Київський метрополітен» Структурний підрозділ «Електродепо   «Дарниця»:

лабораторний контроль промислових та зливових стічних вод.

ПрАТ «Фанери та плити»:

налагодження газового обладнання центральної котельні;

чищення басейнів очисних споруд;

очистка каналізаційних мереж підприємства;

роботи по шумоізоляції технічного обладнання;

роботи по розробці проекту установки охолоджувач-осушувача газоподібного сушильного агента камери по сушінню деревного волокна для зниження викидів в атмосферу водяної пари з одночасним зниженням викидів формальдегіду та зважених частинок з димових газів.
СП «Вагоноремонтний завод» КП «Київський метрополітен»:

лабораторний контроль промислових та зливових стічних вод.

ПАТ «Укрпластик»:

будівництво комплексу установок для рекуперації розчинників з викидів від друкарських машин.

ТОВ «ЄВРО-РЕКОНСТРУКЦІЯ»:

відновлення скруберів та труб «Вентурі» К - 6,7,8,9;

ремонт системи гідрозоловидалення, золосливних насосів та ремонт системи шлаковидалення з частковою заміною облицювання шлакового каналу;

реконструкція газоочисного устаткування котлоагрегатів № 7,8,9,10. 

ЕНЕРГОЗБЕРЕЖЕННЯ
Енергозбереження – це впровадження нових технологій, що потребують менших затрат енергії. Енергозбереження  не є окремою галуззю економіки, а являється сферою, що охоплює практично всі галузі національного господарства та міжгалузеві відносини. 

Питання енергозбереження та запровадження енергоощадних технологій є одним з пріоритетних завдань стратегії розвитку Дніпровського району. Дотримуючись пріоритетних напрямків розвитку району, протягом останнього часу розроблялись та впроваджувались заходи щодо скорочення енергоспоживання, оскільки їх реалізація є важливим чинником на шляху ефективного використання енергетичних ресурсів та економії коштів.
На виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Києва на 2017 рік по галузі «Освіта» заплановано наступні заходи:

заміна старих вікон на енергоефективні у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах на загальну суму  5 565,0 тис.грн.;
капітальний ремонт дахів у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах на загальну суму 2 230,0 тис. грн.;
капітальний ремонт фасадів у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах на загальну суму 2 600,0 тис. гривень.
Згідно з помісячним розписом асигнувань ремонтні роботи по об’єктах передбачених Програмою економічного і соціального розвитку міста Києва починаються з квітня 2017 року. Протягом січня-березня 2017 року на заміну вікон у навчальних закладах Дніпровського району укладено 7 договорів. 
Також, у звітному періоді по галузі «Культура» розпочато роботи по утепленню фасаду Школи джазового та естрадного мистецтв Дніпровського району м. Києва за адресою: вул.Челябінська,7-В, станом на 01.04.2017 року профінансовано 229,4 тис. гривень.
Охорона праці
Згідно зі ст. 16 Закону України «Про місцеві адміністрації», ст. 34 Закону України «Про охорону праці» вивчено стан безпеки і умов праці:

служби у справах дітей Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації;

управління праці та соціального захисту населення Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації;

КП «Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Дніпровського району м. Києва»;

управління охорони здоров’я Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації;

КП утримання зелених насаджень Дніпровського району м. Києва - комісійне обстеження з представниками сектору охорони праці Департаменту міського благоустрою Київської міської державної адміністрації.

Для підготовки інформації до районного управління ГУ ДСНС України у м. Києві про наявність небезпеки для мешканців району у вигляді безконтрольно розташованих вантажопідіймальних кранів на будівельних майданчиках Дніпровського району м. Києва 14-16.02.2017 обстежено будівельні майданчики за адресами:

вул. Воскресенська, 7;

перетин Броварського проспекту та Визволителів;

мікрорайон обмежений вулицями Попудренка, Мініна, Червоноткацька,                       Г. Хоткевича;

вул. Генерала Жмаченка, 28;

вул. Будівельників, 30.

За звітний період розглянуто та опрацьовано 3 звернення мешканців району, які надійшли до КБУ «Контактний центр міста Києва» та з відділу по роботі із зверненнями громадян райдержадміністрації.

Згідно з Порядком розслідування та ведення обліку нещасних випадків, професійних захворювань і аварій на виробництві проводилася робота у складі комісії з розслідування обставин та причин за яких трапився нещасний випадок:

ТОВ «Житлолюкс Плюс» 29.11.2016 року;

ТОВ «Епіцентр К» 05.12.2016 року;

ТОВ «Горбуд» 05.12.2016 року;

ТОВ «Прімекс-Ніка» 22.12.2016 року.

 У межах наданих повноважень, з метою реалізації державної політики у сфері охорони праці стосовно пріоритетності життя та здоров’я працівників у процесі трудової діяльності та сприяння суб’єктам господарювання у вирішенні ними питань охорони праці надано 80 методично-консультаційних роз’яснень фізичним та юридичним особам щодо вимог нормативно-правових актів з питань охорони праці та щодо вимог змісту розділу «Охорона праці» при укладанні та реєстрації колективних договорів і угод підприємств, установ та організацій району.   

Погоджено розділ «Охорона праці» у 31 колективному договорі підприємств, установ та організацій району та 18 змінах і доповненнях до колективних договорів, які надані на реєстрацію до райдержадміністрації.   

Протягом звітного періоду постійно проводився моніторинг та аналіз стану охорони праці, аналіз виникнення причин нещасних випадків на підприємствах в організаціях та установах району.
На офіційному субвеб - сайті Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації з метою пропаганди безпечних умов праці та попередження нещасних випадків на виробництві та у побуті за звітний період підготовлено та розміщено інформаційні матеріали:

роз’яснення про права потерпілих від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання. Згідно з листа Виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України;
аналіз виробничого травматизму на підприємствах, в установах та організаціях Дніпровського району міста Києва за 2016 рік по галузях економіки, по подіям, що призвели до нещасного випадку, за причинами.

Стан виробничого травматизму на підприємствах, зареєстрованих у районі за січень-березень 2017 року у порівнянні з відповідним періодом                   2016 року за кількістю випадків пов’язаних з виробництвом збільшився на                     11 випадків і становить 14 травматичних ситуацій.
робота щодо запобігання та реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру

Протягом січня - березня 2017 року в Дніпровському районі міста Києва зареєстровано 117 випадків надзвичайних ситуацій, в тому числі: техногенного характеру – 0, природного – 0.

Оперативними підрозділами комунальної аварійно-рятувальної служби «КАРС» КМДА, яка працює у цілодобовому режимі, спеціалізованими службами цивільного захисту району, відділом з питань надзвичайних ситуацій Дніпровської райдержадміністрації, аварійними підрозділами комунальних підприємств району протягом звітного періоду здійснено 117 виїздів на надзвичайні ситуації, які виникали на території району.

Під час проведення рятувальних заходів на водних об’єктах  району                   у звітному періоді рятувальниками КП «Плесо» врятовано життя – 2 чол., загинуло – 3 чоловіка.

Підготовка цивільного захисту ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту району за січень - березень 2017 року проводилась відповідно до вимог Кодексу цивільного захисту України, постанови Кабінету Міністрів України від 26.06.2013 № 444 «Про затвердження порядку здійснення навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях», постанови Кабінету Міністрів України від 26.06.2013  №443 «Про порядок підготовки до дій за призначенням органів управління та сил цивільного захисту», постанови Кабінету Міністрів України від 23.10.2013 №819                       «Про затвердження Порядку проведення навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту, розпорядження Кабінету Міністрів України від 11.01.2017    № 9-р «Про затвердження плану основних заходів цивільного захисту на 2017 рік» інших керівних та розпорядчих документів з питань цивільного захисту.

Згідно з завданнями  визначеними «Планом основних заходів цивільного захисту м. Києва на 2017 рік» у Дніпровському районі міста Києва впродовж січня-березня 2017 року проводились наступні заходи:
керівництво цивільного захисту району взяло участь у нараді з підведення підсумків роботи територіальної підсистеми і її ланок єдиної державної системи цивільного захисту м. Києва у 2016 році та визначенні завдань на             2017 рік;
в січні підготовлено та проведено збір керівного складу ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Дніпровського району міста Києва з залученням керівників цивільного захисту суб’єктів господарської діяльності  району з питань підведення підсумків виконання «Плану основних заходів цивільного захисту за 2016 рік» та визначення завдань на 2017 рік;
підготовлено, затверджено та надано до КМДА «План першочергових (невідкладних) запобіжних заходів та робіт на об’єктах і територіях з ризиком виникнення надзвичайних ситуацій у Дніпровському районі міста Києва на 2017 рік» та «План розвитку та удосконалення цивільного захисту Дніпровського району міста Києва на 2017 рік»;
згідно з «Табелем термінових та строкових донесень з питань цивільного захисту» підготовлені та в встановлені терміни надані до Департаменту міського благоустрою та збереження навколишнього середовища КМДА звітні матеріали щодо діяльності цивільного захисту Дніпровського району в                 2016 році;
з метою забезпечення життєдіяльності району, зменшення збитків та негативних наслідків надзвичайної ситуації природного характеру був підготовлений та затверджений «План заходів Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації щодо попередження надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру в осінньо-зимовий період 2016-2017 років»;
уточнено «План реагування при виникненні надзвичайних ситуацій метеорологічного характеру у осінньо-зимовий період 2016-2017 років у Дніпровському районі м. Києва». Вимоги плану були доведені до керівників об’єктів господарювання району, спеціалізованих служб цивільного захисту, керівників структурних підрозділів райдержадміністрації району, протягом зимового періоду здійснювався контроль за їх виконанням;
структурними підрозділами райдержадміністрації підготовлено розпорядження голови Дніпровської райдержадміністрації «Про організацію в Дніпровському районі міста Києва соціального патрулювання в зимовий період 2017 року», згідно з розпорядженням було утворено районний штаб координації цілодобового соціального патрулювання, підготовлено та затверджено план заходів по роботі з бездомними особами, протягом зимового періоду проводились відповідні заходи.
Під час значного зниження температури повітря, з метою попередження переохолодження та своєчасного надання допомоги  соціально-незахищеним верствам населення, проводилась робота соціальних патрулів, була організована робота пунктів обігріву, обладнувались місця тимчасового обігріву працівників аварійно-рятувальних служб та ремонтно-відновлювальних підрозділів   комунальних  підприємств,  які  були задіяні до ліквідації аварій на системах життєзабезпечення району, для їх функціонування було створено необхідні запаси матеріальних засобів.

Дніпровською райдержадміністрацією було організоване оперативне реагування та залучення необхідних сил і засобів для забезпечення проїзду транспорту на автомобільних дорогах, ліквідації аварій у системах життєзабезпечення та при необхідності відновлення електропостачання.

Представниками соціальних служб району, Дніпровським РУ ГУ ДСНС України у м. Києві, Дніпровським управлінням поліції ГУ Національної поліції у м. Києві було організовано та здійснювався контроль за станом об’єктів незавершеного будівництва, споруд, що не експлуатуються, теплотрас, інших об’єктів житлово-комунального господарства для запобігання виникненню на них надзвичайних ситуацій.


 Проводились роботи щодо утримання в постійній готовності дорожньої та спеціальної техніки, обладнання та інвентарю, які  використовувались для  прибирання територій району від снігу та ожеледі.
Згідно з Законом України від 02.10.2012 № 5403-V1 «Кодекс цивільного захисту України», розпорядження райдержадміністрації «Про призначення керівника робіт з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації», в районі створено постійно діючий оперативний штаб з попередження та ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, який здійснював координацію дій органів виконавчої влади для оперативного реагування на надзвичайні ситуації, пов’язані з можливими несприятливими погодними умовами протягом зимового періоду 2016-2017 років.
Проводилась низка заходів спрямована на збереження здоров’я та життя людей. На субвеб-сайті райдержадміністрації своєчасно висвітлювалась відповідна інформація, серед населення району проводилась інформаційно-роз’яснювальна робота щодо заборони (обмеження) виходу людей на кригу, правил порятунку та само-порятунку, надання невідкладної медичної допомоги.

Вживались відповідні заходи щодо сталого функціонування систем життєзабезпечення населення, комунальні підприємства району, аварійні бригади та аварійно-відновлювальні служби житлово-комунального господарства під час несприятливих погодних умов зимового періоду 2017 року знаходились в режимі постійної готовності до виконання аварійно-відновлювальних робіт на системах життєзабезпечення населення району.

Згідно з «Планом основних заходів Київської міської державної адміністрації та органів місцевого самоврядування щодо підготовки та пропуску льодоходу, повені та паводків у 2017 році», затвердженого головою Постійної комісії з питань ТЕБ та НС виконавчого органу Київської міської ради (КМДА) від 28.11.2016 у Дніпровському районі м. Києва складено та затверджено головою Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації «План основних заходів Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації та органів місцевого самоврядування з підготовки до паводку, пропуску льодоходу та повені у 2017 році». Заходи, які зазначені в плані, доведені до відповідальних посадових осіб, заходи проводяться відповідно до визначених термінів. Начальникам спеціалізованих служб цивільного захисту району, керівникам суб’єктів господарської діяльності були надані доручення щодо своєчасного виконання поставлених завдань, керівництво райдержадміністрації та відділ з питань надзвичайних ситуацій Дніпровської РДА постійно здійснював контроль за їх виконанням.
Наказом керівника ланки територіальної підсистеми ЄДС                                 ЦЗ Дніпровського району м. Києва створено оперативний штаб з попередження та ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.                 До складу штабу включені робочі групи, розроблено регламент його роботи,                    у тому числі передбачено цілодобове чергування при загрозі (виникненні) надзвичайної ситуації пов’язаної з пропуском льодоходу, повені та паводків.

На базі відділу з питань надзвичайних ситуацій Дніпровської райдержадміністрації, КП «Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Дніпровського району міста Києва», КП ШЕУ, КП УЗН Дніпровського району, Дніпровського РУ ГУ ДСНС України у м. Києві, Дніпровського управління поліції Головного управління Національної поліції у м. Києві створені оперативні (мобільні) групи.

Оперативним штабом району організована взаємодія та обмін інформацією про гідрометеорологічну ситуацію з Українським гідрометеорологічним центром щодо організації та проведення заходів безпечного проходження паводку, льодоходу та повені. Відділом з питань надзвичайних ситуацій Дніпровської РДА здійснюється щоденний контроль рівня води у р. Дніпро та ведеться графік.

Передбачається взаємодія з управлінням з надзвичайних ситуацій Департаменту міського благоустрою та збереження природного середовища КМДА, КАРС КМДА, Дніпровським РУ ГУ ДСНС України у м. Києві, Дніпровським управлінням поліції ГУ Національної поліції у м. Києві,            КП «Плесо» щодо порядку і регламенту зв’язку, інформування, оповіщення у разі виникнення надзвичайних ситуацій та виконання робіт з ліквідації наслідків льодоходу, паводків та повені.

Встановлено порядок доведення попереджень і оповіщень до населення, робочого персоналу та керівників усіх рівнів про можливу загрозу паводка і повені та їх орієнтовні масштаби.

Відділом з питань надзвичайних ситуацій Дніпровської райдержадміністрації, Дніпровським РУ ГУ ДСНС України у м. Києві передбачено своєчасне висвітлення в засобах масової інформації оперативної інформації про можливу обстановку в районі, виконання робіт з пропуску повені і паводку, правил поведінки населення в умовах загрози та підтоплення територій та заходів, які проводяться для забезпечення захисту населення і суб’єктів господарської діяльності та щодо порядку проведення заходів з евакуації населення із зон можливого підтоплення.
В Дніпровському районі визначені зони можливого підтоплення в період проходження паводку та повені: території, вулиці, будинки, інженерні мережі та інші об’єкти інфраструктури району.

Головою Дніпровської райдержадміністрації – головою комісії з питань ТЕБ та НС райдержадміністрації надані доручення керівникам підприємств, установ та організацій району, через які протікає Дарницький меліоративний канал (річка Дарничанка), щодо негайного проведення робіт з розчистки Дарницького меліоративного каналу.

Визначені сили та засоби для оперативного реагування на можливе виникнення надзвичайних ситуацій пов’язаних з підтопленням територій району під час проходження повені. Уточнено наявність плавзасобів, автономних електростанцій, насосного та іншого обладнання для його використання під час проведення рятувальних та аварійно-відновлювальних робіт. Визначені об’єкти господарювання, на яких знаходяться резервні мотопомпи, уточнено розрахунок необхідної кількості та наявність паливо-мастильних матеріалів.


Згідно з планом Київської міської державної адміністрації, 22 березня представники відділу з питань надзвичайних ситуацій райдержадміністрації, служб цивільного захисту району взяли участь у проведенні командно-штабного навчання з органами управління та силами цивільного захисту районних ланок територіальної підсистеми м. Києва єдиної державної системи цивільного захисту (із залученням органів з питань евакуації) щодо виконання завдань під час пропуску льодоходу, повені та паводків, яке проводилось на базі Деснянського району м. Києва.

Відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 30.09.2015 №775 «Про затвердження порядку створення та використання матеріальних резервів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій» в районі визначено та створено необхідний запас матеріальних резервів суб’єктів господарювання (паливно-мастильних, будівельних та сипучих матеріалів, мішків, засобів освітлювання, шанцевого інструменту та інше, передбачено його завчасне та раціональне розміщення поблизу зон можливих затоплень.

Спеціалізованими службами цивільного захисту, комунальними підприємствами, підприємствами, установами та закладами району створюється запас матеріальних резервів (пально-мастильних, будівельних, сипучих матеріалів, мішків, засобів освітлювання, захисного одягу, шанцевого інструменту, тощо), який необхідний для проведення робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, а також його завчасне та раціональне розміщення поблизу зон можливих підтоплень.

Структурними підрозділами ПАТ «АК «Київенерго», які розташовані на території Дніпровського району міста Києва передбачено проведення заходів щодо недопущення відключення гідрометеорологічних організацій, метеорологічних та гідрометеорологічних пунктів від енергопостачання та зв’язку.

Комунальними підприємствами, підприємствами, установами та організаціями району спільно з КП «Плесо», відповідно до зон відповідальності, проводяться заходи щодо санітарної очистки прибережних смуг водних об’єктів.

Структурними підрозділами райдержадміністрації організовано та здійснюється контроль за недопущенням випадків житлової забудови територій, які можуть бути затоплені під час проходження повеней та паводків. При розробці містобудівної та проектної документації передбачається обов’язкове врахування вимог ДБН В.12-4-2006 «Інженерно-технічні заходи цивільного захисту (цивільної оборони)».

На території житлових масивів комунальними підприємствами району проводяться роботи з розчистки кюветів, трубопереїздів, придорожніх каналів та дренажних систем.

У період формування і проходження паводка, льодоходу та повені підприємствами установами та організаціями, комунальними підприємствами району передбачено проведення робіт, спрямованих на забезпечення захисту від можливого затоплення місць зберігання хімічних засобів захисту рослин, складів пально-мастильних матеріалів, пунктів заправки паливом, сміттєзвалищ, потенційно-небезпечних об’єктів тощо.

Інформація про розвиток та хід пропуску льодоходу, паводка і повені, правил поведінки населення в цих умовах та заходи, які будуть проводитись з метою попередження виникнення надзвичайних ситуацій, забезпечення захисту населення і суб’єктів господарювання за необхідністю буде оперативно висвітлюватися на офіційному суб-веб сайті Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації.

Дніпровською райдержадміністрацією спільно з Дніпровським РУ ГУ ДСНС України у м. Києві, Дніпровським управлінням поліції ГУ Національної поліції у м. Києві уточнювався та коригувався план з питань евакуації населення району в мирний час, яке проживає і може потрапити в зону можливого впливу повені та паводку, підтоплення, небезпечного хімічного забруднення, районах можливого виникнення стихійного лиха, інших надзвичайних ситуацій, уточнювались основні показники з евакуації та транспортного забезпечення заходів цивільного захисту при можливому  виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного походження. Комунальним підприємством «Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Дніпровського району м. Києва» уточнювались поіменні списки мешканців, які підлягають евакуації із зон можливого підтоплення. В плані передбачено проведення заходів щодо життєзабезпечення населення району, охорони та захисту об’єктів і матеріальних цінностей, які неможливо вивезти із зони затоплення, створення необхідних побутових умов у місцях тимчасового розміщення на період проведення евакуації.
В районі визначені місця розміщення збірних пунктів евакуації, приймальних пунктів евакуації та пунктів (місць) тимчасового розміщення евакуйованого населення, передбачено матеріально-технічне забезпечення заходів евакуації. Визначені маршрути евакуації. Визначено порядок проведення оповіщення населення та порядок проведення евакуаційних заходів населення, яке потрапляє в зони підтоплення.

Відділом з питань надзвичайних ситуацій райдержадміністрації проведено заняття з керівниками збірних пунктів та приймальних пунктів евакуації, пунктів тимчасового   розміщення евакуйованого населення щодо порядку дій евакуаційних органів під час проведення евакуації населення.

Керівництвом  КП «Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Дніпровського району м. Києва», КП «ШЕУ Дніпровського району м.Києва», КП «УЗН», АП-2, Дніпровського РУ ГУ ДСНС України у м. Києві вживаються заходи щодо підтримання в готовності інженерної та іншої техніки, яка необхідна для роботи в умовах повені і можливої евакуації людей.
Під час проходження повені керівництвом департаменту експлуатації водопровідного господарства ПАТ АК «Київводоканал», Дніпровським відділенням Деснянського міжрайонного управління ГУ Держсанепідслужби у м. Києві передбачено проведення лабораторного контролю за станом якості питної води на об’єктах централізованого водопостачання району.
Проводиться подальша робота щодо приведення захисних споруд цивільного захисту та найпростіших укриттів і споруд подвійного призначення в готовність до використання за призначенням. 

На сьогоднішній день з 43 захисних споруд  цивільного захисту Дніпровського району технічну інвентаризацію пройшла 31 споруда. Готові для використання за призначенням – 25 споруд, обмежено готові – 9 споруд, не готові – 9 споруд. 

Проводилась вибіркова перевірка стану готовності підвальних приміщень житлових будинків району, які можуть використовуватися як найпростіші укриття для захисту населення від деяких факторів небезпеки, що виникають внаслідок надзвичайних ситуацій у мирний час та дії засобів ураження в особливий період. За результатами перевірки ЖЕД району проводять роботи щодо приведення їх в готовність до використання за призначенням. Споруди подвійного призначення дообладнуються, укомплектовуються необхідним майном, відновлюється освітлення та санітарно-технічні системи. 

Уточнено перелік укриттів та внесено відповідні зміни до списку, який розміщено на офіційному субвеб - сайті Дніпровської райдержадміністрації.

Власники та орендарі найпростіших укриттів (підвальних приміщень) ознайомлені зі ст. 32 Кодексу цивільного захисту України та попередженні, щодо безперешкодного доступу людей для забезпечення їх укриття у разі виникнення надзвичайних ситуацій та надзвичайного стану.

З урахуванням викликів сьогодення та прогнозованих можливих надзвичайних ситуацій в Дніпровському районі м. Києва уточено «Номенклатуру та норми накопичення матеріального резерву для запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій». Інформація щодо додаткової потреби у матеріально-технічних засобах надана до управління з питань надзвичайних ситуацій Департаменту міського благоустрою та збереження природного середовища виконавчого органу Київради (Київської міської державної адміністрації).

Двадцять третього лютого 2017 року проведено засідання комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації на якому розглянуто наступні питання:

«Про заходи органів місцевої виконавчої влади щодо забезпечення пропуску весняної повені 2017 року та виконання протипаводкових заходів підприємствами та установами Дніпровського району міста Києва»;

«Про заходи щодо приведення у готовність до використання за призначенням неготових захисних споруд цивільного захисту»;
«Про затвердження Плану першочергових (невідкладних) запобіжних заходів та робіт на об’єктах і територіях з ризиком виникнення надзвичайних ситуацій Дніпровського району міста Києва на 2017 рік».

Протягом січня-березня 2017 року, кожної третьої п’ятниці місяця, з відповідальними з питань цивільного захисту суб’єктів господарської діяльності району проводились інструкторсько - методичні заняття, під час яких доводились керівні документи та їх вимоги з питань організації роботи цивільного захисту, надавалась методична та практична допомога з відпрацювання документів цивільного захисту. 

Велась робота щодо розгляду звернень громадян району, які надходять до відділу звернення громадян РДА та КБУ «Контактний центр міста Києва». 

У Дніпровському районі міста Києва розроблені та передбачені невідкладні та першочергові заходи щодо дій органів влади  та сил цивільного захисту району, які спрямовані на забезпечення готовності та оперативного реагування на можливі надзвичайні ситуації, захист населення і територій від впливу факторів техногенного та природного характеру, вдосконалення процесу управління під час виконання завдань з ліквідації наслідків аварій, катастроф та стихійного лиха.
Протягом січня-березня 2017 року в районі оперативно велась робота з ліквідації надзвичайних ситуацій та їх наслідків. 
 Відділом з питань надзвичайних ситуацій райдержадміністрації, спеціалізованими службами цивільного захисту району та рятувальниками комунальної аварійно - рятувальної служби КАРС КМДА протягом першого кварталу 2017 року здійснено 117 виїздів на проведення аварійно-рятувальних та відновлювальних робіт.
Підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації керівних кадрів і фахівців у сфері цивільного захисту протягом звітного періоду проводилась відповідно до Постанови КМУ від 23.10.2013 № 819 «Про затвердження Порядку проведення навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту», «Плану комплектування інституту державного управління у сфері цивільного захисту та НМЦ ЦЗ та БЖД м. Києва» на 2017 рік.

Основною формою підготовки цивільного захисту було проведення на підприємствах, в установах та організаціях Дніпровського району спеціальних об’єктових навчань та тренувань з відпрацюванням дій за планом ліквідації аварійної ситуації. Протягом звітного періоду в Дніпровському районі було проведено протиаварійних тренувань – 1; комплексних спеціальних об’єктових тренувань з питань ЦЗ – 1; тренувань персоналу за ПЛАСами – 7, під час яких підготовлено 119 чоловік. 

Основні показники економічного і соціального розвитку
Дніпровського району міста Києва за січень - березень 2017 року
	П о к а з н и к и
	за січень-березень
2016 року
	за січень-березень
2017 року
	за січень-березень
2017 року
 до січня-березнь 2016 року,

%

	Бюджетно – фінансова політика

	Індикативні доходи району – всього (загальний фонд), млн грн
	331,8
	430,6
	129,8

	Власні доходи районних бюджетних установ, 

млн грн
	12,1
	14,4
	119,0

	Обсяг видатків передбачені бюджетом м. Києва на Дніпровський район – всього загальний та спеціальний (бюджет розвитку) фонди, млн грн
	240,8
	341,6
	141,9

	Розвиток підприємництва

	Обсяг надходження коштів від сплати єдиного податку на підприємницьку діяльність, млн грн
	75,2
	102,5
	136,4

	Загальна кількість наданих адміністративних послуг через районні центри надання адміністративних послуг,од.
	8403
	15353
	182,7

	Розвиток ринкової інфраструктури

	Загальний товарообіг, млн грн
	5012,3
	5047,6
	100,7

	Кількість ринків та торговельних майданчиків, од.
	7
	7
	100,0

	Кількість торговельних місць на ринках, од.
	2219
	2404
	108,3

	Кількість ярмарків
	10
	10
	100,0

	Кількість учасників сільськогосподарських ярмарків 
	1203
	1350
	112,2

	Управління об’єктів комунальної власності

	Площа надана в оренду, тис. кв. м
	99,656
	95,949
	96,28

	Нарахована орендна плата, тис. грн.
	5474,12
	4529,13
	82,74

	Заборгованість з орендної плати, тис. грн. (без ПДВ)
	8060,17
	1125,46
	13,96


	Капітальні вкладення та житлове будівництво

	Обсяг запланованих/освоєних капітальних вкладень за рахунок коштів бюджету м. Києва передбачених Програмою економічного і соціального розвитку міста Києва по об’єктам на замовлення Дніпровської РДА, млн грн
	6,1/0,3
	39,0/1,8
	639/ 600

	Рівень освоєння капітальних вкладень за рахунок коштів бюджету м. Києва, у відсотках до передбачених Програмою економічного і соціального розвитку міста Києва по об’єктам на замовлення Дніпровської РДА 
	5
	4,6
	92

	Обсяг запланованих/освоєних коштів на капітальний ремонт за рахунок коштів бюджету м.Києва, передбачених Програмою економічного і соціального розвитку міста Києва по об’єктам на замовлення Дніпровської РДА, млн грн 
	46,7/0,8
	83,9/7,8
	179/ 975

	Рівень виконання робіт з капітального ремонту за рахунок коштів бюджету міста Києва у відсотках до обсягів, передбачених Програмою економічного і соціального розвитку міста Києва по об’єктам на замовлення Дніпровської РДА
	2
	9,3
	465

	Введення в експлуатацію житлових будинків, од.
	0
	0
	0

	Введення в експлуатацію житлових будинків, тис. м. загальної площі житла, тис. кв. м.
	0
	0
	0

	Промислова, інноваційна політика

	Обсяг реалізованої промислової продукції всього, млн грн
	1822,6
	2097,7
	115,1

	Зайнятість населення і ринок праці

	Чисельність безробітних, чол.
	2907
	2124
	73,1

	Кількість створених нових робочих місць, од.  
	1034
	1523
	147,3

	Кількість одиниць вакансій у банку даних, од. 
	0
	0
	0

	Чисельність залучених до участі в оплачуваних громадських роботах, чол.
	6
	22
	366,7

	Соціальний захист населення
	1203
	1350
	112,2

	Чисельність осіб, які мають право на пільги, тис. осіб, в т. ч.:
	76,2
	73,7
	97

	чисельність осіб, які користуються пільгами на житлово-комунальні послуги, тис. осіб
	31,5
	24,2
	77

	Чисельність одержувачів державної допомоги сім’ям з дітьми, тис. осіб
	17,5
	17,8
	102

	Чисельність малозабезпечених сімей, яким надається державна соціальна допомога, тис. сімей
	0,8
	1,0
	125

	Чисельність осіб, які перебувають в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб, тис. осіб
	15,4
	20,1
	131

	Одержувачі державної соціальної допомоги інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам,         тис. осіб
	1,9
	2,6
	137

	Чисельність сімей, яким призначено субсидії, тис. сімей
	5,55
	10,7
	193

	Нараховано коштів для відшкодування витрат по нарахованих субсидіях, тис. грн
	67 446,7
	201 077,67
	298

	Обсяг заборгованості з виплати зарплати на підприємствах і організаціях району, тис. грн  станом на 01.03.2017
	4542,7
	3915,0
	86

	Чисельність одиноких малозабезпечених пенсіонерів та інвалідів, які знаходяться на обліку, осіб
	5265
	5112
	97

	Чисельність одиноких малозабезпечених пенсіонерів та інвалідів, які знаходяться на обслуговуванні, осіб
	1212
	1291
	107

	Чисельність обслуговуючого персоналу/соціальні працівники, осіб
	111
	107
	96

	Фінансова підтримка Організації ветеранів України та Комітету інвалідів війни, Громадської організації «Рада ветеранів АТО», тис. грн
	11,8
	63,0


	534

	Підтримка діяльності медико-соціального Центру Товариства Червоного Хреста, тис. грн
	-
	-
	-

	Утримання відділення для дітей, хворих на ДЦП,   тис. грн
	251,4
	355,3
	141

	Подолання наслідків аварії на ЧАЄС
	
	355,3
	141

	Чисельність громадян, які постраждали від наслідків аварії на ЧАЕС всього, чол., в т. ч.
	8,3
	8,3
	100

	дорослих, чол.
	7,4
	7,4
	100

	дітей, чол.
	0,9
	0,9
	100

	Чисельність осіб, які отримують допомоги та компенсації як постраждалі внаслідок Чорнобильської катастрофи, тис. осіб
	4,8
	4,8
	100

	Оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС, всього, осіб, в т.ч.:
	12
	15
	125

	дорослих, осіб
	12
	15
	125

	дітей-інвалідів,осіб
	-
	-
	-

	Житлове господарство

	Капітальний ремонт житлового фонду, млн грн
	-
	4,75
	-

	Ремонт фасадів, млнгрн
	-
	-
	-

	Ремонт покрівель, млн грн
	-
	0,75
	-

	Благоустрій території, млн грн
	-
	0,68
	-

	Інші роботи (поточний ремонт житлового фонду- складова тарифу), млн грн
	3,695
	3,188
	86,3

	Нараховано населенню за послуги з утримання будинків, споруд та прибудинкової території, млн грн
	37,604
	34,631
	92,1

	Оплата населенням послуг з утримання будинків, споруд та прибудинкової території  млнгрн
	35,137
	34,287
	97,6

	Оплата населенням послугз утримання будинків, споруд та прибудинкової території  , %
	93,4
	99,0
	106

	Кількість ОСББ
	45
	85
	188,9

	з них зареєстровано у звітному періоді
	5
	8
	160

	Дорожнє господарство

	Обсяг виконаних робіт за рахунок бюджету, всього, млн грн, в т.ч.
	7,8
	8,998
	115,4

	з міського бюджету, млн грн
	7,8
	8,998
	115,4

	через корпорацію «Київавтодор», млн грн
	-
	-
	-

	Договірні роботи, млн грн
	0,8
	1,483
	185,4

	Озеленення та благоустрій
	17,2
	25,3
	87,2

	Обсяг виконаних робіт (міський бюджет), млн грн
	4,65
	9,24
	199



	Договірні роботи, млн грн
	0,56
	0,40
	71



	Освіта

	Розвиток загальноосвітніх навчальних закладів

	Кількість загальноосвітніх навчальних закладів та шкіл-дитячих садків,од., всього

у тому числі: 
	60
	58
	96,7

	приватні заклади, од.
	3
	3
	100,0

	Чисельність учнів - всього, тис. осіб 
	31,8
	33,1
	104,1

	Чисельність учителів - всього, тис. осіб 
	3,7
	3,1
	83,8

	Середня зарплата учителя у державних школах, грн
	4460
	8256
	185,1

	Розвиток дошкільної освіти
	
	
	

	Кількість функціонуючих дошкільних навчальних закладів та шкіл-дитячих садків, од., всього

у тому числі:
	80
	85
	106,3

	приватні заклади,од.
	1
	6
	600

	Чисельність дітей у дошкільних закладах всього,                             тис. чол.
	14,0
	14,6
	104,3

	Обсяги коштів на харчування дітей в шкільних та дошкільних закладах, всього млн грн
	8,08
	12,08
	149,5

	Чисельність оздоровлених дітей, чол.
	0
	0
	0

	Обсяг коштів на оздоровлення дітей, тис. грн
	0
	0
	0

	Обсяг коштів на підготовку закладів освіти до нового навчального року, млн грн
	0
	0
	0

	Обсяг видатків на утримання галузі «Освіта», млн грн
	168,8
	221,7
	131,3

	на оплату праці та нарахування на неї, млн грн
	115,6
	156,1
	135,0

	Підтримка сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту
	82,4
	115,6
	140,3

	Чисельність дітей та молоді віком від 0 до 35 років, тис. чол.
	116,5
	118,5
	101,7

	Кількість багатодітних родин, од.
	1266
	1446
	114,2

	в них дітей до 18 років, чол.
	4019
	4559
	113,4

	Обсяг коштів, направлених на проведення програм та заходів відділу у справах сім’ї, молоді та спорту,

тис. грн. 
	17,9
	7,1
	39,7

	Обсяг коштів, направлених на проведення програм та заходів Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та  молоді, тис. грн.
	0
	0
	0

	Обсяг коштів, направлених на проведення спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів, тис. грн.
	13,7
	17,9
	130,6

	Кількість підліткових клубів, од.
	30
	30
	100

	- із них фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання населення, од. 
	13
	13
	100

	Кількість гуртків та секцій підліткових клубів за місцем проживання населення, од.
	128
	138
	107,8

	Чисельність дітей, які займаються в підліткових клубах, чол.
	2073
	2398
	115,7

	- із них чисельність дітей пільгових категорій, чол.
	312
	344
	110,3

	Обсяг коштів, направлених на утримання підліткових клубів, млн грн
	1,367
	2,219
	162,3

	Кількість родин на соціальному супроводі, од.
	11
	30
	272,7

	Кількість родин, які перебувають єдиному банку сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, од. 
	358
	290
	81,0

	в них дітей, од.
	579
	446
	77,1

	Чисельність оздоровлених дітей всього, осіб
	8
	9
	112,5

	Стадіони, од.
	3
	3
	100

	Площинні спортивні споруди, усього, од., з них:
	344
	345
	100,3

	майданчики з тренажерним обладнанням
	31
	31
	100

	тенісні корти, од.
	12
	12
	100

	футбольні поля, од.
	15
	15
	100

	інші майданчики, од.
	289
	289
	100

	Плавальні басейни, од.
	8
	8
	100

	Стрілецькі тири, од.
	23
	23
	100

	Спортивні зали, од.
	72
	73
	101,4

	Споруди зі штучним льодом, од.
	2
	2
	100

	Приміщення для проведення фізкультурно-оздоровчої роботи, од.
	148
	148
	100

	Дитячо-юнацькі спортивні школи, од.
	4
	4
	100

	Чисельність населення, охопленого всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи, тис. чол.
	62
	60,44
	97,5



	Чисельність учнів середніх загальноосвітніх шкіл, що займаються фізкультурно-оздоровчою роботою, тис. чол. 
	31,8
	33,0
	103,8

	Чисельність дітей, що займаються в ДЮСШ, СДЮШОР, ШВСМ, тис. чол.
	3,2
	3,8
	118,7

	Чисельність тренерів, що проводять заняття, чол. 
	332
	319
	96,1

	Подолання дитячої бездоглядності
	-
	-
	-

	Чисельність дітей, яким необхідний соціальний 

захист, всього, чол.
	2134
	2967
	139

	- із них чисельність дітей, які перебувають на 

обліку служби у справах неповнолітніх, чол.

в т. ч.:
	472
	465
	98,5

	- чисельність дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, чол.
	405
	407
	100

	- діти, які опинилися в складних життєвих обставинах, чол.
	67
	58
	86,6

	 Культурна та туристична діяльність
	15
	15
	100

	Кількість публічних бібліотек, од.
	18
	18
	100

	Кількість клубних закладів, од.
	1
	1
	100

	в них тис. місць
	0,6
	0,6
	100

	Кількість дитячих музичних, художніх шкіл та шкіл мистецтв, од.
	6
	6
	100

	Чисельність учнів у школах естетичного

виховання (основний контингент), учнів
	2227
	2247
	100,8

	Кількість парків культури і відпочинку, од.
	2
	2
	100

	Чисельність працівників в галузі «Культура», чол.
	673,5
	673,5
	100

	Середня зарплата працівника галузі «Культура», грн.
	3014
	5752
	191

	Обсяг видатків на утримання галузі «Культура»,  млн грн
	8,7
	13,2
	151,7

	в т. ч. кошти на проведення культурно-мистецьких заходів, тис. грн.
	0
	24,9
	0

	Охорона здоров(я

	Захворюваність населення на 10 тисяч населення, всього 
	2395,5
	2403,0
	100,3

	у тому числі:

- хвороби системи кровообігу 
	168,0
	187,4
	111,5

	- травми, отруєння та деякі інші наслідки дії зовнішніх причин 
	49,7
	50,6
	101,8

	-  злоякісні новоутворення 
	97,4
	98,5
	101,1

	- активний туберкульоз (на 100 тисяч населення) 
	16,9
	16,3
	96,4

	- хвороби органів дихання 
	1163,9
	1110,8
	95,4

	- хвороби органів травлення 
	94,9
	96,2
	101,4

	Народжуваність, чол. на 1000 населення
	12,8
	12,9
	100,7

	Смертність населення за основними причинами на 1000 населення, всього 
	10,3
	10,25
	99,5

	у тому числі:

- хвороби системи кровообігу 
	6,33
	6,3
	99,5

	- травми та отруєння та деякі інші наслідки дії зовнішніх причин 
	0,45
	0,45
	100

	- новоутворення 
	1,3
	1,25
	96,2

	Материнська смертність на 100 тисяч народжених  живими
	0,0
	0,0
	0,0

	Смертність дітей до 1 року життя на 1000 народжених  живими
	2,8
	1,42
	50,7

	Кількість лікувально-профілактичних закладів зі статусом юридичної особи (районна мережа) од.
	8
	8
	100

	Кількість лікарняних ліжок, одиниць 
	145
	145
	100

	Чисельність лікарів усіх спеціальностей 

(на 10 тис. населення) чол.
	23,02
	18,4
	79,9

	Чисельність середнього медичного персоналу на 10 тис. населення, чол.
	33,47
	28,8
	86,04

	Середня зарплата лікаря, грн
	4850
	6999
	144,3

	Середня зарплата середнього медичного персоналу, грн.
	4268
	6183
	144,9

	Чисельність людей, що користуються пільгами за соціальними і медичними ознаками, тис. чол.
	76258
	76258
	100

	Обсяг видатків на утримання галузі «Охорона здоров(я», млн грн
	40,8
	57,7
	141,4

	Охорона навколишнього природного середовища
	3 082
	3 110
	+0,9%

	Вартість розробки впровадження заходів екологічного спрямування промисловими підприємствами району,  млн грн
	4,229
	7,164
	169,4

	Енергозбереження

	Економія коштів завдяки впровадженню енергоощадних заходів у бюджетних установах, 
тис. грн
	0
	229,4
	0

	Охорона праці
	25,8
	35,0
	+35,6%

	Нещасні випадки, пов’язані з виробництвом, всього, од.
	3
	14
	467

	із них смертельні
	1
	0


	0
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